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Contexte : jeunesse et migration, situation au 
Québec
• Les jeunes de moins de 29 ans sont surreprésentés dans les flux migratoires (30%) (UN 

World Youth report, 2013)

• Québec/Canada : les migrant.es avec un statut de résidence temporaire sont plus jeunes à 
l’arrivée que les personnes avec un statut de résidence permanente (RP) (15 – 29 ans contre 
25-34 ans) (MIFI, 2020a, MIFI, 2020b)

• OR, ce statut se subdivise en de multiples permis aux droits variables, dont plusieurs ciblent 
directement ou non les jeunes. 
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d’étudiant 

international

Programmes de 
travail temporaire

Programme de 
travailleur étranger 
temporaire (PTET)

Programme de 
mobilité 

internationale (PMI)

Pogramme des 
travailleurs 

saisonniers agricoles 

Programme des aides 
familiaux résidants 

Autres

Autres

Expérience 
internationale Canada

Stage coop

Vacances-travail

Volet des postes à 
bas salaire

Jeunes 
professionnels

Volet des postes à 
haut salaire

Post-diplôme, 
conjoint.e, etc.

Mobilité francophone

Demande d’asile

Permis de résidence temporaire au Canada*

*Schéma non-exhaustif



Contexte migratoire au Canada / Québec : la migration en 
deux étapes

• Au Canada : 

• Hausse des migrations à statut de résidence temporaire (précaire)

• Hausse de la migration en deux étapes = sélection pour la RP sur la base de l’expérience temporaire 
préalable

• Critères de sélection des programmes de transition : profil ET expérience professionnelle et/ou éducative avec 
un statut de résidence temporaire

Enjeu : devenir éligible à des critères de sélection dans le cadre d’un permis de résidence temporaire

Expérience temporaire = test de désirabilité.

Bélanger et al., 2023 ; Coderre & Nakache, 2022 ; Haan et al., 2021



Contexte migratoire au Canada/Québec : la fédéralisation 
de l’immigration

• Canada : « fédéralisation de l’immigration » (Paquet, 2016) : prérogatives relatives à l’immigration 
partagées entre les niveaux de gouvernement fédéral et provincial. 

• Les provinces ont des pouvoirs de sélection des immigrant.es de la catégorie de l’immigration économique

• Programmes provinciaux de sélection (variés) : deux candidatures successives

(1) Sélection par la province

(2) Admission par le fédéral

• Québec : Programme de l’expérience québécoise (PEQ) 

• 2 volets, travail et études



2010
Création du 

PEQ
(volet études / 
volet travail)

2013
Hausse du 
niveau de 

français requis ; 
inadmissibilité 

des auto-
entrepreneurs 

et des 
entrepreneurs

2018
Admissibilité des 
catégories C & D 
de la CNP et des 
candidatures des 
accompagnants

07-11 2019
Suspension 

du volet 
diplômés

10-11 2019
Tentative 

abandonnée 
de réforme 

2020
Introduction 
du test des 

valeurs

2020
Ajout/hausse de 

l’expérience de travail 
requise ; inadmissibilité 
des catégories C & D de 
la CNP ; français requis 

des accompagnants, 
hausse du délai de 

traitement

Hausse des délais au fédéral pour les TQQ

Programmes de transition vers la RP : des changements fréquents

2023
Suppression de 

l’expérience de travail 
requise pour le volet 

diplômés, ajout d’une 
exigence d’études en 

français



Cadre théorique

Régime de mobilité : 
Ensembles interconnectés de 
politiques et de représentations à 
différentes échelles qui 
catégorisent et hiérarchisent les 
mobilités pour les faciliter ou les 
restreindre.  (Glick Schiller & 
Salazar, 2013)

Temporaire, permanent, de 
désirabilité incertaine.

Précarité : 
Situation incertaine, marges de 
manoeuvre limitées, risque de 
changement indésiré (Hélardot, 
2005)

Statut temporaire = précaire 
(Goldring et al., 2009).

Parcours de vie : 
Approche qui examine la relation 
entre biographies individuelles et 
contextes socio-historiques, en 
prenant en compte les 
temporalités de la vie, ses 
multiples sphères (trajectoires), 
les relations d’interdépendance 
avec d’autres personnes les 
contextes sociaux, institutionnels 
et historiques et l’agentivité. 



Comment est-ce que le fait de se 
trouver dans cet espace liminal 
affecte les expériences migratoires 
des jeunes résident-es temporaires 
concerné-es ? 

Comment est-ce que la négociation 
des régulations migratoires pour 
obtenir la RP affecte-t-elle leur 
parcours de vie ? 



Méthodologie

Etude qualitative longitudinale 

22 migrant.es avec une expérience commune de travail dans l’HR à Québec en 2019 avec un permis de 
résidence temporaire, interrogé.es en 2019, 2020 et 2021-2022.
Contexte : réformes migratoires ; pandémie. 

• Entre 19 et 32 ans au moment de l’arrivée au Canada (moyenne d’âge : 26 ans), entre 2013 et 2019. 
• 13 femmes et 9 hommes. 
• Provenaient principalement de France (11), du Mexique (3), de Tunisie (1), du Bangladesh, de Belgique, du Brésil, de 

Colombie, de Madagascar et d’Italie. 
• À leur arrivée: permis de l’expérience internationale Canada (13) (permis vacances-travail (9), permis jeunes 

professionnels (3), stage coop (1)), permis d’études internationales (8) ou PTET (1).
• 19 entament un processus de transition vers la RP. 

• La plupart ont un niveau d’études universitaires à l’arrivée (18), les autres ayant un niveau d’études secondaires.
• Seul.es 7 n’avaient jamais vécu à l’étranger avant le Québec. 
• Parmi celles et ceux qui suivent des études au Québec, au CÉGEP ou à l’université, seul.es 3 poursuivent des études 

déjà entamées. Les autres reprennent leurs études après une à plusieurs années sur le marché professionnel, soit 
pour accroître leurs qualifications, soit pour se reconvertir. 



Méthodologie
Pays d'origine Année 

d'arrivée au 
Canada

Âge à 
l'arrivée 

Statut à 
l'arrivée

Statut E1 
(2019)

Statut E2 
(2020)

Statut E3 
(2021/2022)

Intentions 1e migration ? Education Sexe

Bangladesh 2017 26PEI PEI PEI PEI RT > RP Non Doctorat H
Belgique 2018 30EIC EIC /départ PMI RT > RP Non Bac H
Brésil 2018 28PEI PEI PEI PTET RP Oui Maîtrise H
Colombie 2019 22PEI PEI PEI PEI RP Non Maîtrise H
France 2017 28EIC EIC PMI RP RP Non Bac F
France 2016 25EIC PTET PTET RP RP Non Bac F
France 2018 31EIC EIC PMI /départ RP Non Maîtrise F
France 2018 32EIC EIC EIC /sans statut RP Oui Secondaire F
France 2019 20EIC EIC /départ /départ RT Non Bac F
France 2018 31EIC EIC /départ /départ RT Non Maîtrise F
France 2017 32EIC EIC /départ /départ RT Non Secondaire F
France 2018 29EIC EIC EIC RP RT > RP Non Bac H
France 2016 21EIC PEI PMI PMI RT > RP Non Maîtrise F
France 2016 28EIC RP RP RP RT > RP Oui Secondaire F
France 2016 26PEI PEI PEI PTET RT > RP Oui Bac H
France 2013 19PEI PMI PMI PMI RT > RP Oui Secondaire H
Italie 2017 31EIC Touriste PEI PEI RT > RP Oui Secondaire F
Madagascar 2017 23PEI PEI PEI /départ RP > RT Non Maîtrise F
Mexique 2013 20EIC PTET PTET PTET RT > RP Oui Bac H
Mexique 2013 25PEI PMI PMI PMI RP Non Maîtrise H
Mexique 2015 25PTET RP RP RP RT > RP Non Bac F
Tunisie 2015 28PEI PEI PEI PTET RT > RP Non Bac F



Analyses
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Entrer dans le régime de désirabilité incertaine

• Les projets migratoires changent et la plupart développent le projet d’obtenir la RP, que ce 
soit pour s’installer dans une durée longue ou non.

• Peut être favorisé par la jeunesse : diplôme/expérience professionnelle, réseau social, couple, 
installation dans un moment de transitions.

• Intention qui « active » le régime de désirabilité incertaine  devenir éligible à la RP dans le 
cadre du permis temporaire détenu, tout en conservant un statut de résidence valide 
(temporaire). 



1e étape : devenir éligible en mettant son parcours en 
conformité avec les critères de sélection

L’exemple de Chiara

Permis vacances travail Touriste Permis d’études

06 2017 08 2018

Réforme 
du PEQ

03 2020 07 2020

Réforme 
du PEQ

02 2021

Arrivée du 
conjoint

*Elle a obtenu la RP 
en septembre 2024. 

- Les critères d’emploi et d’études du PEQ déterminent des types de trajectoires éducatives et 
professionnelles. 
- Succession de permis (+ vers permis fermé),  risque de perte de statut



2e étape : Passer les étapes administratives fédéralisées de sélection et d’admission



• Dimension fédéralisée du processus de transition vers la RP qui : 

• Le complexifie et donc accroit le risque d’erreurs + Accroit les délais de traitement dans un contexte 
de politisation provinciale de l’immigration = plus de temps avec un permis temporaire/plus de risque 
d’avoir un permis fermé et un statut conservé.

• + d’incertitude donc – de transitions désirées, notamment vers des marqueurs de l’âge adulte 
?  effet variable : 

 CSQ (provincial) vécu comme une garantie de RP + ouverture progressive de droits 

 Ne pas avoir la RP retarde certaines transitions en général (parentalité, changement de secteur, 
ouverture d’entreprise, reprise d’études, achat d’un logement). 



CONCLUSION
• Régime qui amplifie les risques de précarisation produits par le permis de RT

• Accroit la succession de permis de résidence et donc les risques d’avoir un permis de résidence 
fermé/statut maintenu/perte de statut

• Long temps d’incertitude et de statut temporaire

• Implications sur l’emploi : 
• + de temps avec un permis temporaire (limite les emplois accessibles et les droits), 

• + de risque qu’il soit fermé (hausse des risques d’exploitation, temps dans un emploi pas nécessairement 
désiré, avec pas ou peu de promotions) ; 

• + de risque de statut maintenu ; 

• + de risques de pertes de permis (pas de travail ou travail au noir). 

• Effets potentiels sur la trajectoire professionnelle et potentiellement le reste du parcours de vie chez 
des personnes qui auront pour la plupart la RP : retards dans différentes trajectoires, possible 
déclassement.



Merci ! 
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