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Jeudi 26 septembre 
8h30 à 17h30 | Salle Simons 

8h30 Accueil 
 
8h45 Mot de bienvenue et introduction| María Eugenia Longo  
 

Atelier | migration et intégration en emploi  

9h15  Présentations 
 Être immigrant ET jeune : Les immigrants au Québec ont-ils des parcours d’insertion en emploi 

spécifiques selon l’âge?| Nicole Gallant (INRS), Aline Lechaume (ULaval) et Johanna Cardona (INRS) 

 Migration middling et précarisation : les parcours de transition vers la résidence permanente de 
jeunes résident.es temporaires au Québec | Capucine Coustere (ULaval) 

9h45 Discussion et perspectives | Animation par Charles Fleury (ULaval) 
 
10h30 Pause 
 

Atelier | vulnérabilités et catégories d’action publique  

10h45 Présentations 

 Parcours d'engagement et perspectives d'emploi pour les jeunes au Nunavik| Magalie Quintal-    
Marineau (INRS) 

 Ni en emploi, ni aux études, ni en formation (NEEF) : catégories d’action publique et vulnérabilités | 
María Eugenia Longo (INRS), Eddy Supeno (USherbrooke), Aline Lechaume (ULaval) et                 
Marjolaine Noël (INRS) 

11h15 Discussion et perspectives | Animation par Marie Dumollard (UdeM) 
 
12h00 Dîner 

13h00 Cours de pilates et activités (kayak, paddle board, vélos, sentiers pédestres, table de ping pong, 
table de billard, gym, piscine, etc.) 

 

Atelier | précarités et conditions d’emploi 

14h00 Présentations 

 La santé psychologique des jeunes : le rôle de la précarité d’emploi, des risques psychosociaux et  
du manque de sens au travail | Aline Lechaume (ULaval) et Simon Coulombe (ULaval) 

 Les jeunes et le bien-être au travail | Stéphane Moulin (UdeM) 

14h30 Discussion et perspectives | Animation par Mircea Vultur (INRS)  
 
15h15 Pause 

 

Atelier | politiques et programmes d’emploi  

15h30 Présentations 

 Ça sert à quoi de s’impliquer dans un projet collectif d’orientation ? Résultats préliminaires autour 
d’Objectif Emploi | Eddy Supeno (USherbrooke) et Patricia Dionne (USherbrooke)  

 L’accompagnement en entrepreneuriat collectif jeunesse au Québec | Meryem Kabbaj (UQTR) 

16h00 Discussion et perspectives | Animation par María Eugenia Longo (INRS)  
 
16h45 Activité étudiante  
  
17h30 Fin de la première journée 
 
 
 On se retrouve toutes et tous à 18h30 pour le souper! 



 

8h45 Accueil 
 

Atelier | articulation travail et vie personnelle 

9h00 Présentations 
 Premiers retours d’une étude exploratoire sur la conciliation études travail dans le secondaire en 

France | Thierry Berthet (LEST-CNRS) 

 Entrée précoce sur le marché du travail, évolution des contraintes psychosociales et répercussions     
sur la santé et sécurité au travail |Élise Ledoux (UQAM) et Luc Laberge (Cégep de Jonquière) 

 Travail chez les jeunes pendant leurs études. Recension des écrits | Eddy Supeno (USherbrooke),    
María Eugenia Longo (INRS) et Marie-Pierre Lapointe-Garand (USherbrooke)  

9h45 Discussion et perspectives | Animation par Diane-Gabrielle Tremblay (Téluq) 
 
10h30 Pause 
 

Atelier | valeurs et rapports au travail 

10h45 Présentations 
 Le rapport à la gestion algorithmique des jeunes qui travaillent sur les plateformes numériques au 

Québec | Mircea Vultur (INRS) 

 Résultats de l’enquête nationale auprès des jeunes de la Centrale des syndicats du Québec sur les 
valeurs | Étienne Richer (CSQ) 

11h15 Discussion et perspectives | Animation par Aline Lechaume (ULaval) 

12h00  Mot de clôture du forum 
 
12h15 Dîner 
 
13h45 Activité étudiante : les défis de l’écriture scientifique 
 
16h30 Fin de l’activité étudiante 
 

 

 

 

Vendredi 27 septembre 
8h45 à 16h30 | Salle Simons 

Ce forum du volet Emploi et Entrepreneuriat vise à :  

• valoriser les connaissances et travaux récents des                  

membres sur l’emploi des jeunes; 

• faire évoluer la réflexion (angles morts, ouvertures, intérêts et 
perspectives) sur l’emploi des jeunes à la lumière des nouveaux 

enjeux sociétaux; 

• renforcer le réseau par le partage d’informations, l’échange et la 

collaboration entre les membres. 




