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Les trois premières années de la CRJ en bref 
 

 Les principales réalisations à mi-parcours de la CRJ 
• La mise en place d’une infrastructure solide a permis à la CRJ de devenir un acteur incontournable 

notamment grâce à sa production de nouvelles connaissances et à sa veille documentaire. Ainsi,  
la CRJ est reconnue comme une référence dans différents milieux.    

• La mise en commun des divers savoirs et les activités de collaboration entre chercheurs, jeunes  
et partenaires permettent de décloisonner les silos pour privilégier une perspective intégrée et 
multidisciplinaire de collaboration.  

• La coopération entre les quatre cotitulaires et leurs coordonnateurs respectifs1 permet la mise en 
commun de ressources et de contenus, la création de synergies et le développement d’une 
complémentarité profonde entre les volets.  

• La participation des jeunes (surtout aux Volets 1 et 4) et des étudiants est au cœur des actions 
entreprises par la CRJ et permet d’alimenter les réflexions et les activités par l’introduction de leur 
point de vue et l’innovation des pratiques et produits. 

• Les membres et partenaires de la CRJ ont su démontrer une grande flexibilité, une créativité et  
une habileté à répondre aux transformations sociales occasionnées par la COVID-19. 

• Les différentes activités et productions ont contribué aux réflexions sur les politiques 
gouvernementales du Québec concernant les jeunes.    

• Les réflexions, les recherches et les analyses de données aux points de vue local et national ont mis 
en lumière des enjeux cruciaux vécus par des sous-groupes formant la diversité de la jeunesse. 

• La variabilité des activités et des perspectives des quatre volets reflète la multiplicité des contextes  
et des réalités qui touchent les différentes problématiques et populations de jeunes au Québec. 

 
 Les principaux défis pour la suite 

• L’influence des travaux de la CRJ sur les politiques publiques reste difficile à déterminer. Ainsi les 
avenues de communication entre la CRJ et les instances gouvernementales sont variables. 

• Les initiatives de mises en commun des connaissances aux niveaux international et national sont 
limitées en raison de la pandémie.  

• L’accès aux données administratives pour la recherche continue de poser des enjeux, notamment 
d’ordre éthique. 

 

1 Le réseau  

1.1 Évolution de la programmation de la Chaire-réseau en lien avec les objectifs du 
devis initial et ceux de l’Action concertée (appel de propositions) 

 

Au cours des trois premières années de la CRJ, des avancées importantes ont été réalisées concernant les cinq 
objectifs de l’appel de l’Action concertée, auxquels nous avons ajouté un objectif supplémentaire pour répondre aux 
réalités qu’impose la pandémie de la COVID-19. Notons, d’ailleurs, que plus de la moitié de la vie de la CRJ a eu lieu 
en contexte de pandémie (mars 2020 jusqu’à présent), amenant ainsi la CRJ et ses membres faire preuve de 
flexibilité et d’innovation dans leurs actions. En concordance avec les visées de la CRJ, les multiples réalisations et 

 
1  Dans ce document, l’emploi du masculin pour désigner des personnes n’a d’autres fins que celle d’alléger le texte. 
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activités mises en place par l’ensemble du réseau (125 chercheurs et collaborateurs auxquels s’ajoutent 
87 partenaires2) ont assuré un regard scientifique, multidisciplinaire et intersectoriel adapté aux besoins et aux 
réalités multiples qui affectent les jeunes dans leurs parcours vers l’autonomie et l’épanouissement.  

Cette première section du rapport proposera un aperçu synthèse des faits saillants des activités réalisées par le 
réseau et les volets au cours des années 2019 à 2021. Puisque la CRJ est une infrastructure vouée à coaliser et à 
dynamiser les forces vives de la recherche sur la jeunesse au Québec, ainsi qu’à favoriser le rayonnement et les 
partenariats à l’international, son apport et son impact sur les réalisations des membres peuvent s’effectuer de 
manière directe ou indirecte.3 

La CRJ a été foisonnante quant au développement des connaissances relatives à la jeunesse du Québec. Nous 
soulignons ainsi le grand nombre d’activités de concertation, de productions scientifiques et de mobilisation de 
connaissances qui ont été réalisées. Les réalisations sous plusieurs formes ont mis de l’avant des approches qui 
font valoir des méthodologies collaboratives, rigoureuses ainsi que culturellement pertinentes et sécurisantes. Par 
le fait même, il est encourageant de constater que le milieu scientifique, comme le milieu non-scientifique (soutenu 
directement ou non par la CRJ), s’alimente par une augmentation des ouvrages portant sur la jeunesse et que de 
plus en plus de recherches accordent intentionnellement une attention aux réalités des jeunes, et ce, à l’intérieur 
de différents domaines. Comme le démontre le tableau 1, le nombre prévu de publications dans le devis initial a 
été surpassé à tous les niveaux. 

• Soulignons, parmi les productions porteuses, la réalisation de 344 articles scientifiques sur les jeunes et 
la jeunesse, dont 57 sont signés par deux membres ou plus de la CRJ, la publication de 122 chapitres de 
livres sur les jeunes et la jeunesse, dont 22 sont signés par deux membres ou plus de la CRJ, puis de 
39 articles dans des revues non-scientifiques, dont 14 sont signés par deux membres ou plus de la CRJ. 

• Dans un intérêt de valoriser les multiples types de savoirs, plusieurs des publications ont été corédigées 
avec des membres d’organismes, des intervenants, des étudiants et/ou des jeunes non universitaires. Des 
avancées importantes ont aussi été faites sur les compréhensions des réalités de certains groupes de 
jeunes en particulier. Donner la voix aux jeunes des Premières Nations, Inuits et Métis, aux jeunes de la 
diversité culturelle, de genre et d’identité sexuelle ou encore aux divers jeunes en situation de vulnérabilité 
a été au centre des préoccupations de la CRJ. 

• Au cours des trois ans, l’effet levier de la CRJ a également contribué à 280 nouveaux contrats et 
subventions obtenus s’inscrivant directement en lien avec la programmation de la Chaire. Parmi celles-ci, 
on compte 5 nouvelles chaires de recherche.  

Plusieurs activités ont été menées par l’ensemble des membres du réseau pour alimenter, soutenir et promouvoir 
les axes d’intervention et les objectifs de la Politique Jeunesse 2030 ainsi que le développement de programmes 
et de services publics. Dans le souci de renforcer la capacité des acteurs à agir ensemble, la coproduction et la 
complémentarité des connaissances du milieu de la jeunesse ont été favorisées. Nous pouvons regrouper ces 
activités en différentes catégories soit : 

• L’organisation de rencontres avec des acteurs gouvernementaux. La tenue de rencontres de réflexion entre 
CRJ-SAJ sur le thème de la prise en compte de la voix des jeunes, puis concernant les projets de 
communication entre l’État et les jeunes engagés dans des expressions informelles (2020) ont eu lieu en 
vue du renouvellement de la Stratégie Jeunesse. D’autres ont été organisées autour du thème de la pénurie 
de main-d’œuvre au Québec, rejoignant ainsi la CRJ, le SAJ et tous ses membres partenaires (2021).  

• Les multiples interventions dans les médias.  De 2019 à 2021, plus de 366 communications dans les médias 
ont été réalisées par les cotitulaires et cochercheurs. Ces prises de paroles permettent de rejoindre des 
publics variés, notamment la population générale du Québec.  

 
2  Parmi ses partenaires, la CRJ compte 52 partenaires sociaux et gouvernementaux et des collectifs de jeunes, 14 centres 

de recherche, 7 partenariats de recherche et 19 chaires de recherche. 
3  Voir les rapports annuels (2019 à 2021) qui incluent l’ensemble des réalisations des chercheurs et identifient par un 

astérisque (*) celles qui ont bénéficié d’un soutien financier direct, total ou partiel, de la CRJ. Pour faciliter l’identification 
des contributions et collaborations, dans l’ensemble du rapport, les noms des membres (cotitulaires, cochercheurs et 
collaborateurs) sont en caractères gras et ceux des cotitulaires sont en MAJUSCULES. 
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Tableau 1 : Livrables de la mobilisation des connaissances de la CRJ 

 

• La participation et la contribution de la CRJ à des comités d’experts ou à des commissions spécifiques afin 
d’alimenter les réflexions sur des enjeux touchant à la jeunesse. Par exemple, la corédaction du cadre de 
référence nationale Aire Ouverte pour améliorer la continuité et l’accessibilité des services (2020), les 
témoignages de cotitulaires et de membres à la Commission spéciale sur les droits des enfants et la 
protection de la jeunesse en 2019 et en 2020 et les suivis des recommandations, la participation de 

 Prévu pour les années 1 à 3 Réalisé au cours des années 1 à 3 

Site web Lancement+ 
Animation site web, blogue participatif, Facebook, 
Twitter 

Lancement et alimentation en continu 
(http://chairejeunesse.ca/), 
Facebook par volet 

Multimédia (coproduction) / 
vidéos / podcasts (20) 

12 produits (3/volet) 29 produits (visuels, audio-vidéo, webinaires, 
formation en ligne) 

Bulletins (21) 9 bulletins (2/volet) 9 feuillets Jeunesse en chiffres 
6 bulletins CRJ-OJS 

Articles scientifiques (76) 28 articles (7/volet) 345 articles dont  
57 par 2 chercheurs et plus de la CRJ 

N° thématiques (4) / livres (4) Appel à articles / Projets livre+ 
Publication de 2 numéros 

Projet livres (2) + 3 numéros thématique  

Cahiers de recherche (24) 12 cahiers (3/volet) 9 cahiers  

Documents d’orientation (20) 8 documents (2/volet) Inclusion de synthèses et de faits saillants dans les 
cahiers de recherche 

Matériel de formation (12) 6 matériels de formation Intégré dans multimédia 

Forum international (6) 3 forums internationaux  Réseau d’action collective autour et avec les  
jeunes (2019) 
Capsules diversité des jeunes issues du forum 
suspendu (2021) 

Colloque intervolets Acfas (6) 3 colloques intervolets Acfas Rapports au travail des jeunes (Acfas 2019) 
Les jeunes face aux conséquences de la COVID-19 
(en ligne, 2020) 
Autonomie dans parcours des jeunes (Acfas 2021) 

Séminaires / ateliers (17) 8 séminaires (2/volet) 11 séminaires 

Workshops / Living Labs (5) 3 worskshops/living labs 3 livings labs  

Web/Bulletins des partenaires Publication continue des résultats et événements via 
les outils de diffusion des partenaires 

Infolettre de la CRJ envoyée aux membres et 
partenaires (3 envois depuis octobre 2020) 
40 courriels envoyés périodiquement au SAJ pour 
aviser des activités et des publications 

Articles de revues non-scien. 
(20)  

8 articles non-scientifiques (2/volet) 41 articles non-scientifiques dont  
16 par 2 chercheurs et plus de la CRJ 

Présentation d’événements  
des partenaires et groupes  
de jeunes (30) 

12 interventions (4/volets) En continu 

Intervention dans les médias Lancement + 
En continu 

+ de 366 interventions dans les médias  

http://chairejeunesse.ca/
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membres de la CRJ dans les travaux vers l’implantation d’une politique de prévention sur l’itinérance 
jeunesse et d’accessibilité aux services sociaux des jeunes de la diversité (2020) ainsi que la nomination 
d’un cotitulaire à la présidence d’une commission du Conseil supérieur de l’éducation démontrent la 
reconnaissance de l’expertise des membres de la CRJ au sujet de la jeunesse. 

• Des recherches initiées pour répondre à des préoccupations reliées aux programmes et services publics ainsi que 
pour informer les politiques. Les membres ont été sollicités par différentes instances publiques afin 
d’entreprendre des recherches qui permettraient d’informer les milieux de la politique et des services 
publics. Ce fut le cas, notamment, d’une recherche sur les programmes et les organismes qui mettent en 
place des solutions intégrées (wraparound) dans leur offre de services en employabilité aux jeunes ou 
encore d’une recherche sur les jeunes NEEF dans le cadre du mandat ministériel du CCJ de la CPMT (2020). 
La documentation des démarches de consultation des organismes représentant la jeunesse autochtone 
(c.-à-d. IQC, CNA, RJPNQL, RCAAQ), réalisée lors du renouvellement des stratégies (2021), vise à influencer 
la façon dont les consultations sont menées auprès des peuples autochtones. Une collaboration avec 
Oxfam au projet Génération Inclusion a également eu pour but de développer des solutions concrètes face 
aux stéréotypes sexistes et racistes au Québec (2021).  

• Des recherches initiées pour répondre à des préoccupations des milieux. Plusieurs organisations ont sollicité 
les différentes expertises du réseau de la CRJ afin d’alimenter les connaissances sur des enjeux qui 
touchent leurs jeunes membres et leurs activités. Mentionnons, entre autres, une étude des curriculums 
en vue d’améliorer la réussite des élèves à la Commission scolaire Kativik Ilisarniliriniq (2020-2021) et une 
autre s’échelonnant sur trois ans sur le développement identitaire et la persévérance scolaires des Innus 
dans le réseau scolaire québécois de la Côte-Nord (2019 à 2021) qui a été faite avec l’Institut Tshakapesh. 
Dans les deux cas, les conclusions de ces recherches ont été présentées par les partenaires du milieu à 
des acteurs clés afin d’informer des transformations. Des études ont été publiées sur la scolarisation des 
jeunes de la DPJ, à la suite de constats et de préoccupations des partenaires, ainsi que sur le rôle de 
l’instabilité des services dans la situation d’emploi au début de l’âge adulte. Enfin, un portrait actualisé des 
caractéristiques de l’emploi des jeunes (2010-2019) a été réalisé afin de soutenir la programmation et la 
définition de la clientèle du CCJ de la CPMT (2021). 

Pour répondre aux circonstances de la pandémie, qui représentent manifestement une transformation sociale 
majeure pour les jeunes au Québec et dans le monde, la CRJ a été en mesure de rapidement mettre en place des 
activités pour produire et mobiliser des connaissances. Voici certaines de ces activités : 

• Des productions écrites et multimédias pour informer et éclairer sur les effets de la COVID-19. Sept feuillets 
statistiques analysant l’impact de la pandémie sur l’emploi, la santé, le bien-être et les études des jeunes 
ont été créés et mis en ligne par la CRJ. Lors des lancements de ces feuillets, des entretiens dans les 
médias et dans la presse ont eu lieu. Dix cahiers de la CRJ ont été réalisés, dont l’un sur l’impact de la 
pandémie sur l’emploi des jeunes au Québec (2021) et l’autre sur les inégalités en éducation pendant la 
première vague de la COVID-19 (2020). Sept infographies sur les effets de la COVID sur la santé globale et 
le bien-être des jeunes (soutenue par le projet MSSS-FRQSC) ont été largement diffusées. De plus, un avis 
adressé aux décideurs et aux acteurs en éducation (2021), puis une capsule vidéo par le Comité aviseur 
jeunesse du Volet 4 sur la notion de bien-être dans un contexte de confinement (2020) ont été réalisés afin 
d’informer diverses instances et un séminaire réalisé par les jeunes, sur la participation collective des 
jeunes (2021) à l’attention des décideurs.  

• L’organisation de rencontres et de présentations. Les rencontres et les présentations ont permis de mobiliser 
les connaissances sur diverses réalités en contexte de pandémie, mais aussi la communauté scientifique 
afin de briser l’isolement et de discuter d’enjeux importants affectant la jeunesse. C’est le cas du colloque 
web « Les jeunes face aux conséquences de la COVID-19 » (2020) qui a rassemblé des chercheurs et des 
praticiens d’organismes partenaires des quatre volets (plus de 1 200 personnes inscrites et environ 
700 participants effectifs) ou encore les quatre webinaires organisés avec les partenaires autour des effets 
de la pandémie sur la santé globale (2021). Mentionnons aussi les multiples midis-causeries portant sur 
des thématiques qui touchent les jeunes des PNI qui ont été significatives pour le Volet 4 et ses 
collaborateurs. Intitulée « Tournant méthodologique en temps de pandémie : la recherche avec les jeunes 
autochtones », cette midi-causerie fut la première d’une série de huit autres tenues en 2021.  
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• De nouvelles recherches initiées en lien avec la pandémie et la jeunesse. Ce contexte a fait émerger de 
nouveaux besoins et initiatives en matière de recherche, dont une recherche sur les effets de la pandémie 
et du confinement sur la santé globale et le bien-être des jeunes en situation de vulnérabilité ainsi que sur 
les enjeux d’organisation de services qui fut soutenue par 16 chercheurs de la CRJ et ses partenaires 
appuyés par MSSS-FRQ (2020). Deux autres études significatives sont une recherche-action visant à 
récolter les solutions proposées par les jeunes pour optimiser leur engagement scolaire, mise en œuvre 
dès le début de la pandémie (2020) et une enquête sur le bien-être numérique des élèves et des étudiants 
en temps de COVID, menée dans trois établissements secondaires et deux universités (2020). Une autre 
recherche à devis mixte analyse, à partir de données issues d’un sondage et de groupes de discussion, les 
impacts socioéconomiques de la pandémie sur les parcours de vie (2021). Enfin, plusieurs recherches ont 
été financées concernant l’impact de la pandémie sur les interventions en itinérance, sur la judiciarisation 
des populations par les mesures sanitaires et sur l’accès aux services en dépendance.  

 

Par ailleurs, pour les deux chantiers transversaux prévus (T1 et T2), la CRJ a permis d’avancer sur les données 
administratives, et ce, en croisant des données de grandes enquêtes statistiques publiques. Ainsi, ELDEQ a 
bénéficié de l’expertise des cotitulaires afin de développer des questions sur la participation politique et le capital 
social. Dans la continuité, les trajectoires de scolarisation (données MELS) des jeunes de la cohorte ELDEQ ont été 
analysées en fonction des données de l’ELDEQ; certaines données de l’ELDEQ (V1, 17 ans et autres vagues) ont été 
appariées sur les dimensions de la scolarisation, le rapport à l’emploi et aux finances ainsi que la stabilité de 
logement et de certaines conditions avec celles de l’EDJeP (V1, 17 ans, V2, 20 ans et V3, 21 ans), cohorte 
représentative sur la sortie de placement des jeunes de la DPJ; les données de la RAMQ (trajectoire de soins en 
santé et services sociaux) sont jumelées avec les trajectoires de placement en protection de la jeunesse dans 
EDJeP; la consommation de services (RAMQ) des jeunes de 12 à 25 ans à Laval est analysée pour dégager un 
portrait populationnel de la cooccurrence des trajectoires et des besoins de complémentarité de services. Les 
données quant à la dépendance (dans EDJeP) sont croisées avec les données sur l’accès aux services spécialisés 
en santé mentale (RAMQ) pour les jeunes placés et la population générale. À partir de ces données représentatives 
ou populationnelles, des analyses sont réalisées pour comprendre les parcours, les trajectoires et les besoins de 
jeunes de sous-groupes (ex. les jeunes trans, les jeunes de la minorité visible et les jeunes autochtones de la DPJ), 
ces dernières analyses étant réalisées avec les partenaires. De même, l’expertise dans l’accès aux données 
administratives est au cœur d’une subvention qui vise une collecte de données représentatives de la situation des 
jeunes fréquentant les ressources de logement et d’hébergement pour les jeunes en situation d’itinérance.   

Enfin, des données administratives de différents ministères et organismes partenaires permettront des projets 
d’évaluation (effet levier CRJ) autour de la préparation à la vie adulte et des programmes post placement en 
protection de la jeunesse ou de l’accès aux services des jeunes de 12 à 25 ans dans une perspective de santé 
globale. Nous avons également tenu une dizaine de réunions avec la direction du MELS (éducation) pour l’accès 
aux trajectoires de scolarisation des jeunes de la DPJ pour le jumelage des données en éducation, celle de l’Aide 
financière aux études et celle de la DPJ.   

Nonobstant ces réalisations importantes, un chantier transversal sur le croisement et l’appariement des données 
administratives et de grandes enquêtes sur les questions jeunesse doit être activé avec les partenaires détenteurs 
de données compte tenu des délais et de la complexité des processus d’accès aux données. Le PL 19 sur les 
données en SSS est un exemple.  
 
 

1.2 Niveau de collaboration/d’engagement des membres et évolution de la 
composition de la Chaire-réseau 

 

Dès le lancement des travaux de la CRJ, les membres chercheurs, partenaires et jeunes ont généralement été très 
engagés dans les diverses rencontres et activités. Les rencontres de volet et de chantier qui ont pu se tenir en 
présence au cours de la première année d’activité ont permis de réunir pratiquement tous les membres, ce qui a 
facilité l’appropriation de la programmation, la création de nouveaux liens et le renforcement des liens existants. 
Ces rencontres initiales en présence ont probablement eu un impact significatif sur le maintien de l’engagement 
lors du passage aux activités virtuelles précipité par la crise sanitaire. Tel qu’indiqué au tableau 2, nous avons ainsi 
organisé 112 activités de réseautage, journées d’étude (incluant rencontres de travail) et séminaires au cours des 
trois premières années. Plusieurs de ces activités ont rassemblé les membres d’un seul chantier ou volet et 
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certaines ont regroupé les membres de deux volets, comme le séminaire Emploi et participation sociale des jeunes 
Autochtone (2021). La collaboration inter-volets s’est aussi organisée dans les échanges de la coalition des 
cotitulaires, par la participation de cotitulaires à certaines activités de réseautage des autres volets, et dans le cadre 
des colloques intervolets.  

Les activités de réseautage et d’échange ont favorisé un croisement des perspectives et l’interdisciplinarité dans la 
lecture des réalités jeunesse qui a mené à des projets novateurs et des analyses fécondes sur le plan scientifique. 
Même si elles ne sont pas toutes directement soutenues par la CRJ, les rapports annuels font état d’un total de 
457 publications, 632 communications et 280 subventions s’inscrivant directement dans la programmation de la 
CRJ qui ont été obtenues ou demandées par les membres au cours des trois premières années. Parmi cette 
production, on recense 89 publications, 67 communications et 86 subventions associant deux membres de la CRJ 
ou plus depuis le début des travaux. 

Même s’il est normal d’observer des niveaux d’engagement variés et fluctuants dans des réseaux de cette ampleur, 
les modalités de participation mises en place ont réussi à favoriser le maintien d’un niveau d’engagement général 
élevé. En plus des rencontres, un court bulletin, l’Infolettre de la CRJ, est maintenant diffusé deux fois par année 
aux membres pour les tenir au courant des activités à l’agenda et des publications récentes. Depuis le lancement 
de la CRJ, trois membres chercheurs se sont ajoutés et un a quitté pour la retraite. Cinq nouveaux partenaires se 
sont joints à la CRJ alors qu’aucun ne s’est retiré.  
 

Tableau 2 : Activités de gouvernance et de coordination de la CRJ 

 

1.3 Adéquation des modalités de gestion et de coordination de la Chaire-réseau 
La proposition initiale prévoyait trois réunions par année de la coalition des cotitulaires afin de coordonner la vision 
d’ensemble et assurer un coleadership rassembleur. Les nombreuses tâches à accomplir, la complexité des 
arrimages à développer et les bénéfices avérés de la collaboration en réseau ont entraîné la tenue de 27 réunions 
regroupant les quatre cotitulaires, en plus de nombreuses communications bilatérales entre cotitulaires et 
coordonnateurs des volets. Soulignons le rôle essentiel des coordinations des volets, dont le déploiement répond à 
une logique différenciée, celle-ci assumée par des professionnels pour plus de stabilité ou par des assistants afin 
d’offrir une expérience en recherche à des étudiants. Il en est de même avec l’implantation des comités des jeunes 
dans les volets. Notamment, le Volet 4 a obtenu un financement complémentaire qui permet la pérennisation d’un 
comité de jeunes, tandis que le Volet 1 a obtenu une subvention afin de solidariser les activités de comités de 
jeunes actifs dans les projets de recherche. Dans les autres volets, la participation des jeunes a été réalisée selon 
la nature des chantiers, en continuité des antécédents-expertises des chercheurs. Un comité organisateur du 
colloque interuniversitaire sur la jeunesse (non prévu au devis initial) a par ailleurs été constitué. Ce comité, 
composé au départ d’étudiantes et étudiants de la CRJ, a été formé à leur initiative. Celui-ci intègre également, 
depuis 2020, de jeunes membres partenaires. 

 Prévu pour les années 1 à 3 Réalisé au cours des années 1 à 3 

Coalition de titulaires 9 rencontres  27 rencontres 

Comité de suivi de l’AC 2 rencontres 3 rencontres 

Comité de pilotage de la CRJ Mise en place + 
2 rencontres 

Renvoi au comité de pilotage des volets 

Sous-comité éthique Sur demande Non constitué 

Comité des jeunes 9 rencontres + Coproduction plateforme + 
Plateforme de communication 

Mise en place de comités de jeunes dans 2 volets + 
Comité d’étudiants interuniversitaires et intervolets (CIJ) 

Comité de pilotage du volet Mise en place+ 2 rencontres 1-2 rencontres/volet par année 

Groupes de travail par chantier Lancement + 
Continu+ 
2 rencontres (ex. colloque/ séminaire/ atelier) 

Lancement + 
Variable selon des volets 
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La coalition des cotitulaires et les comités de pilotage par volet (voir les listes dans les rapports d’activités) ont 
réalisé les suivis qui étaient dévolus au comité de gouvernance réseau. Ce dernier n’a pas été implanté. Compte 
tenu des exigences éthiques particulières selon les volets (ex. étude autochtone; comité des établissements du 
RSSS, etc.), le soutien aux demandes éthiques a été réalisé par les volets afin de ne pas dédoubler les instances.  
 

1.4 Évolution du rayonnement de la Chaire-réseau, et de la mobilisation  
des connaissances 

Diverses activités menées par la CRJ ont favorisé le rayonnement de la recherche aux niveaux national et 
international, bien que la pandémie ait obligé de reporter (annuler ou transformer) plusieurs rencontres prévues. 
Voici quelques activités significatives : 

• Forums internationaux. Le colloque Réseau d’action collective autour et avec les jeunes : comment mieux 
travailler ensemble? (2019) par la CRJ-CREVAJ à rejoint plus de 300 personnes, soit des jeunes d’ici et de 
France. Cet évènement fut particulièrement marquant dans l’importance de mettre en évidence des 
approches collaboratives et intersectionnelles qui permettent le dialogue (et l’écoute) entre les acteurs 
politiques et les jeunes. En 2021, à la suite du travail d’organisation reporté par la pandémie du Forum 
coorganisé avec LOJIQ-OFQJ-BIJ, des capsules vidéo CRJ-INJEP ont été créées sur la diversité (sexuelle, 
territoriale, culturelle). Celles-ci seront diffusées dans le site web de la CRJ et utilisées dans les rencontres 
présentielles avec des jeunes et intervenants des organismes.  

• Contribution des chercheurs de la CRJ aux instances internationales. Des chercheurs ont contribué à une 
multitude d’activités à l’international, notamment avec l’OJS à Dakar et le Comité d’orientation scientifique 
pour la consultation internationale sur le sentiment d’appartenance à la jeunesse francophone. En 2020, 
la CRJ a aussi animé un atelier de recherche sur la jeunesse au Québec et en Amérique latine et a organisé 
des séminaires publics sur la sortie de placement en France, au Québec et ailleurs en Europe. Elle a 
participé, en 2021, à la conférence internationale TRANSICIONES à Madrid et a organisé deux sessions sur 
l’emploi des jeunes dans le Forum 2021 à Porto Alegre de l’Association Internationale de Sociologie.  

• Publication de dossiers thématiques. Les collaborations internationales se manifestent aussi dans la 
publication de plusieurs ouvrages. C’est le cas de la direction d’un numéro sur les rapports au travail des 
jeunes dans la Revue Jeunes et Sociétés (2021), d’un numéro sur les pratiques éducatives à l’ère de la 
réconciliation dans la revue Éducation et Francophonie (2021), d’un numéro sur « Ces jeunes qui migrent 
au Canada » dans Hommes & Migrations (lancement conjoint Paris-Québec, prévu le 2 avril 2022) ainsi que 
d’un numéro sur les droits, la parole et les besoins des jeunes placés dans la revue Criminologie (à paraître).  

• Comparaisons internationales entre le Québec et d’autres juridictions au Canada ou à l’étranger sur la 
participation des jeunes en difficulté dans les processus de politiques à la jeunesse. À travers d’activités et de 
multiples recherches associées à d’autres milieux (d’ici et d’ailleurs), la CRJ a exploré plusieurs thématiques 
dans un point de vue comparatif : sur les parcours et le devenir des jeunes placés au début de l’âge adulte; 
les enjeux de la désistance de la déviance et l’implantation des stratégies d’intervention visant le mieux-
être des jeunes; la promotion des interventions systémiques permettant la prévention de l’itinérance des 
jeunes et les enjeux de différentes formes de discriminations et d’inégalités à l’égard de l’accès aux services 
des jeunes et de la protection de la jeunesse; la vulnérabilité, les rapports au travail et les logiques de 
professionnalité ; les régimes nationaux des politiques d’emploi jeunesse; les défis de la comparaison 
internationale des systèmes et parcours scolaires; ainsi que les formes changeantes d’engagement des 
jeunes, des services d’employabilité offrant des solutions intégrées.  

• Organisation de colloques à l’Acfas et d’autres colloques avec participation internationale. La CRJ a organisé, 
depuis sa création, trois colloques intervolets (La transformation socioéconomique contemporaines et 
rapports des jeunes au travail (en 2019); L’autonomie, mieux-être et santé mentale dans les parcours des 
jeunes (en 2021); Les jeunes face aux conséquences de la COVID-19 (En ligne, 2020).  

• Reconnaissances et prix. Par le rayonnement des travaux, des parcours et des contributions dont la CRJ est 
partie prenante, des reconnaissances et prix ont été attribués aux membres, notamment à deux de ses 
cotitulaires. Sylvain Bourdon a été nommé, en 2021, membre du Conseil supérieur de l’éducation et 
président de la Commission de l’éducation des adultes et de la formation continue. Martin Goyette a reçu 
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le Prix d’excellence en recherche de l’ENAP 2020, et le partenariat EDJeP (dir. Goyette) a gagné le prix de 
la collaboration scientifique FRQ-IAPQ. Des membres ont aussi reçu des reconnaissances importantes dont 
le Prix Acfas engagement social (Céline Bellot et Observatoire des profilages) et le Prix impact Connexion 
2021 (Lévesque et Réseau Dialog).  

Comme prévu dans la demande initiale, la CRJ a mis en place et développé un dispositif de mobilisation et de 
transfert des connaissances vivant et multidimensionnel ciblant les publics divers : SAJ et ministères au cœur de la 
Politique Jeunesse, organismes et partenaires sociaux, communauté scientifique, collectifs de jeunes, médias et 
public en général. Une panoplie d’outils originaux prévus initialement et d’autres outils issus des nouvelles 
interactions des membres ont été créés pour favoriser tant la circulation des savoirs entre ces acteurs que la 
production de connaissances, leur accessibilité et leur appropriation par de multiples utilisateurs. Selon la source 
d’information, la nature du contenu et sa récurrence, certains produits sont devenus des « séries » de la CRJ. De 
plus, à la vue du nombre croissant des produits multimédias de la CRJ, un bilan classificatoire des produits des trois 
premières années (2019-2022) est en cours. Voici quelques-unes des initiatives porteuses :  

• Le site web chairejeunesse.ca constitue le principal support multimédia de diffusion développé par la CRJ. Il 
assure la mise en commun, la valorisation et la diffusion des résultats et informations, la veille 
documentaire et statistique et constitue un relais des sites web et des activités des membres et partenaires 
de la CRJ. Il comporte une base de données documentaire qui recense plus de 1000 publications sur la 
jeunesse. Depuis 2020, le site possède un onglet permettant de répertorier les productions multimédias, un 
second dédié aux publications soutenues directement par la CRJ et un autre répertoriant la documentation 
liée à la COVID-19. Inauguré à l’été 2019, le site a vu augmenter le nombre de visiteurs de 8320 en 2020 
à 15340 en 2021. 75790 pages ont été consultées depuis la mise en ligne du site. Les visiteurs proviennent 
surtout du Québec (63,3%), du reste du Canada (13,5%), de la France (6,5%) et des États-Unis (4,2%). 

• La production et la circulation des produits multimédias ont gagné davantage d’importance, notamment grâce 
aux jeunes Autochtones membres de la CRJ. Ces produits couvrent une variété des formes graphiques et 
artistiques (N=13): cartes postales produites par des jeunes Autochtones, infographiques et feuillets issus 
des données de recherche, affiches des étudiants, lancement de la série d’affiches BD “Les enjeux 
jeunesse en image” et cartographies. D’autres productions se présentent sous formes audiovisuelles 
(N=16): podcasts (balados), enregistrements des conférences, formations en ligne (MOOC, cours en ligne) 
et multiples capsules et clips vidéo. 

• Des nombreux supports écrits ont aussi alimenté le site CRJ : articles scientifiques et chapitres de livres (voir 
point 1), numéros thématiques de revues, livres collectifs publiés ou en cours de publication, copublication 
avec l’Observatoire Jeunes et Société de six bulletins de vulgarisation de la recherche (reçus par plus de 
1200 abonnés), plus d’une vingtaine de rapports de recherche, dont neuf faisant partie de la série 
Cahiers de la CRJ, la majorité coproduits avec des partenaires sociaux. Enfin, la série des feuillets 
statistiques La jeunesse en chiffres, lancée au début de la crise sanitaire, propose des analyses originales 
de données statistiques sur la jeunesse sous une forme accessible et rigoureuse (neuf feuillets publiés 
jusqu’à maintenant). Diffusés largement, ces publications ont eu un impact médiatique important.   

• Des outils de sensibilisation, d’information, d’apprentissage et de formation. La coproduction d’une formation 
en ligne ouverte à tous (CLOM, ou MOOC) sur la conciliation entre les études, le travail et la vie personnelle 
des jeunes (2019), un bref cours en ligne visant les étudiants dont les travaux portent sur la jeunesse 
(2021), une synthèse illustrée sur les stéréotypes sexistes et racistes en emploi (2021), ainsi que la 
création de trois illustrations collectives (sous forme de cartes postales) par le comité jeune aviseur 
autochtone (2019, 2020, 2021) sont des exemples d’outils de sensibilisation et de formation.  

• L’envoi fréquent d’avis de publications à l’intention du Secrétariat à la jeunesse (SAJ) et des membres a été mis 
en place en 2020, et ce, afin d’assurer la diffusion dans les différentes instances gouvernementales des 
activités et afin de promouvoir les nouvelles mises en ligne sur le site de la CRJ. 

 

1.5 Qualité des activités offertes aux étudiants  
Depuis 2019 environ 467 étudiants sont encadrés par les membres de la CRJ. Une grande proportion de ces 
étudiants participe aussi à la CRJ à partir d’une variété d’activités, créant ainsi un environnement d’apprentissage 

http://www.chairejeunesse.ca/
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permanent et inclusif aux jeunes étudiants. Parmi les nombreux types de formations offertes à la relève étudiante, 
mentionnons que des formations spécifiques ont été organisées ou financées de manière continue par les quatre 
volets de la CRJ sur les méthodes et logiciels d’analyse quantitative et qualitative, sur le traitement et l’analyse des 
données administratives, sur les logiciels de gestion bibliographique (EndNote, RefWorks, Zotero), sur l’éthique des 
sciences sociales ou sur la vulgarisation de la recherche sous des formes alternatives (offertes par l’Acfas). De plus, 
la CRJ soutient le seul séminaire de 2e et 3e cycle universitaire en Études sociales sur l’âge et la jeunesse du Québec. 
Ce dernier est ouvert à toutes les universités et aux professionnels et enseigné chaque hiver par une des cotitulaires 
avec la participation des autres (à l’INRS). En lien avec ce séminaire, depuis 2020, le Programme en Études des 
populations à l’INRS offre également une concentration Jeunesse, qui vise à former la relève dans les études sur le 
passage à l’âge adulte à partir d’un point de vue pluridisciplinaire.  

Une première École d’été intitulée « Des réseaux d’action collective autour et avec les jeunes » s’est tenue du 10 au 
14 juin 2019 dans les locaux de l’ÉNAP à Montréal. Plus de 300 personnes, dont de nombreux jeunes, chercheurs 
et partenaires, ont contribué au succès de l’événement. En raison de la COVID, les projets d’école d’été en 2020 et 
2021 ont été suspendus. Cependant, la CRJ a soutenu la constitution en 2019 d’un Comité étudiant 
interuniversitaire et intervolets dont sa dizaine de membres se renouvelle partiellement chaque année pour intégrer 
des nouvelles personnes qui souhaitent expérimenter cet engagement. Ce comité, autonome, actif et promoteur 
d’initiatives, est le responsable de l’organisation annuelle d’un Colloque interuniversitaire sur la jeunesse (CIJ), 
regroupant plus d’une vingtaine de communications d’étudiants à chaque année (c.-à-d. Déconstruire « la » 
jeunesse, interroger la diversité : Parcours et expériences des jeunes dans le passage à l’âge adulte (2019); Être 
jeune d’ailleurs à ici. Les mobilités géographiques lors du passage à l’âge adulte (2021); Les relèves, quelles 
relèves? Réalités, enjeux et défis pour les jeunes (2022)). La CRJ soutient ce comité financièrement lors de 
l’événement et par la participation des chercheurs dans le comité scientifique et organisateur du colloque. Le Comité 
a également entrepris, depuis sa deuxième édition, d’intégrer de nouveaux membres non étudiants associés aux 
partenaires sociaux de la CRJ. 

De nombreux étudiants participent dans les chantiers des volets et assurent (avec le mentorat des professionnels 
de recherche, coordonnateurs de volet, cotitulaires et membres chercheurs et partenaires) de multiples 
responsabilités reconnues sous la forme de bourses d’études ou de contrats salariés (±150). De plus, des bourses 
de participation sont offertes (5 offertes aux participants du colloque CIJ ou Acfas). Que ce soient des bourses ou 
du salariat, ces contributions de la CRJ soutiennent des étudiants des divers cycles : 23 (1er cycle); 34 (2e cycle); 
25 (3e cycle) et 8 (postdoctorat). Ainsi, le soutien aux étudiants dépasse largement ce qui avait été prévu dans la 
demande initiale. 

Les tâches et les responsabilités de ces étudiants couvrent diverses instances du processus de la recherche : la 
coordination d’activités de recherche et de diffusion, la recension des écrits, les veilles statistiques, la collecte des 
données, le traitement et l’analyse des données, la diffusion, le transfert et la vulgarisation des résultats de la 
recherche, l’édition des produits multimédias ou la communication et les publications scientifiques. Enfin, depuis 
2021, la CRJ a lancé le concours des Prix étudiant de la CRJ, qui remet chaque année un prix au doctorat, à la 
maîtrise et un coup de cœur, pour souligner l’excellence et la pertinence d’un projet de recherche sur la jeunesse 
du Québec (récipiendaires 2021 : Dumollard, Boutin, Atkin; concours 2022 : en cours). 
 

1.6 Section prospective pour le réseau 
Plusieurs activités prévues pour les trois prochaines années sont précisées dans les sections suivantes qui détaillent 
les programmations des volets. Elles y sont identifiées par le symbole [P]. 

Au niveau du réseau, nous prévoyons poursuivre les activités prévues dans le devis initial en prenant appui sur les 
assises et l’infrastructure mises en place depuis 2019. Nous poursuivrons, notamment, la publication des Cahiers 
de la CRJ et de la série statistique La jeunesse en chiffres qui se sont avérées des moyens efficaces de diffusion 
des connaissances. En plus de deux ouvrages collectifs qui sont en cours de production dans le Volet 3 et le Volet 4 
aux Presses de l’Université Laval, nous envisageons la réalisation d’un ouvrage collectif qui rassemblerait 
l’ensemble des membres des quatre volets au sujet des inégalités et des jeunesses, susceptible de paraitre dans 
la collection Regards sur les jeunesses. 

Nous souhaitons fortement pouvoir reprendre, au cours des prochaines années, l’organisation des évènements 
d’envergure tels que les colloques, les séminaires et les forums internationaux prévus qui ont malheureusement dû 



10 

 

être reportés ou annulés considérant les restrictions sanitaires en contexte de COVID-19. Ces occasions de réunions 
entre les chercheurs, les jeunes, les partenaires et les acteurs d’ici et d’ailleurs permettraient de renforcer le 
réseautage, la mise en commun et l’avancée des travaux et actions reliés à la jeunesse. Si les circonstances le 
permettent, avec la participation de tous les volets, nous miserons donc sur la tenue d’un Forum international sur 
le thème des inégalités à l’an 5 ou 6. 

Au cours de l’année 2022, sept colloques seront organisés par les cotitulaires et les membres de la CRJ dans le 
cadre de l’Acfas ou en marge de ce congrès. Parmi ces colloques, mentionnons le colloque international sur les 
structures alternatives de scolarisation, celui sur la recomposition et émergence des activités des professionnels 
en direction des jeunes, sur la participation des jeunes en difficulté – théories, pratiques et méthodologies; sur les 
jeunesses urbaines – expériences de l’intime et des espaces publics; sur l’itinérance au prisme des ruptures 
sociales – comprendre les processus de marginalisation et d’exclusion qui entravent les parcours de vie, ainsi que 
sur les diplômés universitaires. À l’automne, un rassemblement InterNations est aussi prévu par les jeunes 
Autochtones sur le territoire Atikamekw. De plus, il y a en préparation un colloque international sur l’économie 
numérique, les professionnels de la jeunesse (FR-QC) et un séminaire sur l’internationalisation des approches 
d’intégration des mesures et solutions globales. 

Comme il a été mis de l’avant précédemment, la CRJ continuera à être ouverte afin de répondre aux besoins 
émergents ainsi qu’aux opportunités de collaborations avec les différents types de milieux. C’est d’ailleurs dans 
cette optique que la CRJ est nouvellement partenaire dans l’organisation du Forum Franco-québécois sur la 
participation des jeunes post-COVID avec le SAJ (prévue à Paris à l’automne 2022). De plus, les enjeux de 
l’environnement (présents dans le devis initial en lien avec l’éducation et la citoyenneté) seront élargis vers d’autres 
thématiques dans les autres volets. Par exemple, dans le Volet Emploi et Entrepreneuriat, un chantier transversal 
portant sur l’économie verte se développe afin d’analyser ces enjeux à la fois à l’échelle de la politique d’emploi et 
environnementale et celle des choix des jeunes d’intégrer leur engagement socio-environnemental dans l’emploi. 
Ces travaux pourront contribuer au nouvel axe environnement depuis le renouvellement du plan d’action de la PQJ. 

2 Les volets 

2.1 Volet 1 – Santé et Bien-être 
 

 Gouvernance et activités transversales 

Bien que la structure en cinq chantiers se soit avérée porteuse pour organiser le travail et pour faciliter la cohésion 
entre les membres, la nature transversale des projets de la programmation et de la pratique des partenaires qui 
envisagent de manière globale la santé et le bien-être des jeunes ainsi que les soutiens à déployer ont favorisé le 
regroupement des membres autour d’activités à caractère intersectoriel ou holistique à l’intérieur de plusieurs 
chantiers simultanément. Le déploiement des activités du volet s’est ainsi réalisé dans la continuité de la 
programmation initiale, avec une actualisation en fonction des enjeux du contexte et des opportunités. Par exemple, 
la visibilité de nos travaux et de nos expertises lors des travaux de la Commission Laurent en protection de la 
jeunesse a contribué, de manière transversale à notre programmation, à promouvoir des recherches et des 
pratiques où le maillage des savoirs et des expertises est essentiel pour mieux soutenir les jeunes1 2 3 4. Également, 
la programmation du volet s’est déployée parfois en miroir de préoccupations des partenaires, parfois en continuité 
du leadership des membres dans d’autres contextes sociaux (autres provinces, comparaisons internationales). Pour 
illustration, les activités de l’équipe autour de l’accès aux services en santé globale et en santé mentale sont en 
continuité des travaux pancanadiens autour de cet important enjeu. Ainsi notre programmation s’appuie sur les 
expertises des chercheurs et s’est actualisée avec les ministères (ex. santé et services sociaux), les établissements 
du réseau de la santé des services sociaux (CISSS-CIUSSS), des regroupements d’organismes communautaires (ex. 
le RACQ, le ROCAJQ, la Coalition Interjeunes, la Coalition jeunes+). 

Enfin, des activités transversales quant au regroupement des expertises sur l’accès et l’analyse des données clinico-
administratives en santé et services sociaux ainsi que dans d’autres secteurs de l’action gouvernementale 
bénéficient à la CRJ, et ce, tandis que des travaux évaluatifs et compréhensifs y sont rattachés en contribuant à une 
forme d’épidémiologie sociale des enjeux circonscrits autour des transitions à la vie adulte et des projets 
d’innovations dans l’action. De surcroit, au sein de notre volet, un comité de jeunes aviseurs qui est composé de 
membres actifs de comités de jeunes actifs dans plusieurs recherches des membres (EDJeP, RIPAJ, AO Laval, la 
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Coalition jeunes+) a été formé afin de développer des activités collectives et porteuses de sens qui contribuent en 
décuplant la visibilité, la portée et la légitimité des activités mobilisées par la CRJ5 6 7. Composé de jeunes ayant 
des expériences diversifiées dans leurs rapports aux services (dans le rapport aux déplacements de milieux de vie 
en protection de la jeunesse, aux expériences d’itinérance, aux difficultés d’accès aux soins et services et à la 
discontinuité de l’intervention), ce comité de jeunes témoigne à la fois de fragilités et vulnérabilités encore 
présentes, mais aussi de forces et de résiliences inspirantes. Les jeunes ont mis en place des moyens novateurs et 
percutants de communication, tantôt dans la continuité du storytelling, tantôt par la maîtrise d’outils de mobilisation 
de la littératie numérique. Dans le cadre de partenariats8 de recherche, des bourses conjointes, des nouvelles 
recherches, mais aussi des activités de mobilisation des connaissances9 ont été réalisées afin de soutenir une prise 
de décision éclairée10. 
  

 Activités par chantier 

Chantier 1.1. État de santé et bien-être des jeunes et disparités socioéconomiques. Ce chantier vise la compréhension 
de l’état de santé des jeunes, avec des travaux associés aux transitions à la vie adulte, notamment pour les jeunes 
vulnérables. Des travaux complémentaires sur un même territoire permettent de croiser une lecture 
épidémiologique et avec les enjeux d’accès aux services. Ainsi, un portrait régional des caractéristiques 
sociodémographiques des jeunes et de leur état de santé et de bien-être a été réalisé en partenariat avec la santé 
publique11, de même qu’une cartographie des services, ressources et soutiens aux jeunes qui est mise à jour 
périodiquement. De plus, une analyse de la consommation de services de santé et de services sociaux des 12 à 25 
ans permet de comprendre la cooccurrence des trajectoires de services en première ligne, en dépendance, en 
déficiences intellectuelles et en protection de la jeunesse. Dans le cadre du projet de démonstration Aire ouverte 
Laval, ces travaux contribuent à la mobilisation des partenaires en identifiant les trous de services, les disparités 
intrarégionales et les discontinuités dans les trajectoires. Ce croisement des niveaux d’analyse et des données 
permet le développement d’une stratégie de collecte de données dans d’autres régions (financement via fondation 
privée; demande éthique en cours). Un article permet de comprendre le lien entre l’instabilité des placements en 
protection de la jeunesse et le rapport à la diplomation et à l’emploi au début de l’âge adulte12. Un autre article, de 
nombreux rapports, des infographies13 et des webinaires portent sur les besoins quant à l’accès aux services santé 
mentale et à la stabilisation résidentielle14 et mettent en évidence le rôle de cette instabilité avec l’itinérance des 
jeunes15 16, la sous scolarisation des jeunes placés par rapport à la population générale à 19 ans, le coût socio-
économique de cette sous-scolarisation17 18 et les besoins de services en santé mentale des jeunes ex-placés. 

Si les conditions sanitaires ont ralenti les travaux avec les acteurs de la santé publique dans ce chantier, la CRJ a 
publié un rapport sur La pandémie de la COVID-19 et les besoins des jeunes sortants de placement19 et a pu 
développer une analyse des enjeux du confinement sur la santé et le bien-être et l’accès aux services pour les 
jeunes ex-placés qui montrent la double vulnérabilisation des jeunes ayant des difficultés de santé mentale et des 
risques de surjudiciarisation, de même que les limites et enjeux de la télémédecine pour les jeunes20 et les enjeux 
de surjudicirisation. D’autres travaux en cours portent sur l’analyse secondaire des trajectoires de services de 
jeunes placés en centre de réadaptation en déficience intellectuelle (CRDITED) en comparaison avec les trajectoires 
de placement en protection de la jeunesse. [P] Une thèse a été réalisée sur le parcours de jeunes judiciarisés (LSJPA, 
PJ) dans la transition à la vie adulte21 et des analyses quantitatives sur le rapport à l’emploi et à la scolarisation des 
jeunes sous LSJPA sont en cours. Des articles et de nouvelles analyses se poursuivent sur le rôle de la défavorisation 
sociale dans la prise en charge par les services sociaux et de santé notamment à partir des données RAMQ et du 
recensement. La CRJ contribue à l’analyse secondaire des données administratives des trajectoires en dépendance-
délinquance, et des mesures pour les jeunes contrevenants dans la recherche longitudinale représentative sur le 
devenir des jeunes placés (EDJeP n=1136, V2 839).  L’analyse des données RAMQ (santé et services sociaux) des 
jeunes de la cohorte EDJeP et d’un échantillon aléatoire en population générale sera publiée et, pour ces deux 
mêmes échantillons, le jumelage des données sur la trajectoire de services au MTESS, à l’éducation est réalisé; les 
demandes d’accès aux données des trajectoires des services correctionnels sont en cours.  Les travaux de ce 
chantier permettront la création d’indicateurs standardisés sur la consommation de services et leur cooccurrence. 

Chantier 1.2. La santé globale et le rapport aux services des jeunes de la diversité. Ce chantier porte sur l’analyse de la 
situation spécifique des jeunes de la diversité et sur la réponse à leurs besoins spécifiques relatifs aux transitions 
à la vie adulte et à l’autonomie ainsi qu’à l’accès à des services sociaux et de santé. Il a permis d’analyser le profil, 
les mesures et placement en protection de la jeunesse de jeunes qui s’identifient comme transgenres ou non 
binaires et de croiser avec les besoins de soutien en santé mentale22. La CRJ a soutenu une revue systémique sur 
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les réseaux de services intégrés jeunesse23, ce qui permet une analyse des enjeux du partenariat et de l’organisation 
des services pour les familles de jeunes racisés. Des analyses ont été réalisées sur le rapport aux soutiens lors de 
la sortie de placement de jeunes qui s’identifient de minorités visibles. Les données relatives au volet « Jeunes 
Autochtones » dans EDJeP ont fait l’objet d’analyses. Celles-ci seront partagées avec nos partenaires. Une thèse 
prévoit d’analyser la scolarisation des jeunes autochtones en sortie de placement. Une autre portera sur le rapport 
à la famille et sur la confiance dans les institutions chez les jeunes racisés en sortie de placement. [P] Des analyses 
secondaires permettront de mettre en valeur les enjeux des partenariats avec les organismes ethnoculturels dans 
Aire ouverte et les dynamiques d’implantation des améliorations dans l’accès aux services pour les jeunes 12 à 25 
ans.  Une analyse secondaire de la judiciarisation des jeunes autochtones sera réalisée pour les jeunes de EDJeP, 
avec une comparaison avec les jeunes de la population générale. 

Chantier 1.3 et 1.4 Soutien relationnel, analyse du recours aux services sociaux et de santé et actions intersectorielles 
visant le soutien des différentes sphères de vie.  Ces deux chantiers mettent en tension les besoins, les stratégies et 
les représentations et trajectoires de jeunes « usagers », le soutien de leur entourage et le recours ou le non-recours 
aux actions publiques visant l’accessibilité et la continuité relationnelle et des services dans les transitions à la vie 
adulte et dans les services sociaux et de santé. Ils portent sur la mise en place du travail en collaboration auprès 
des jeunes et l’analyse des enjeux de l’interdépendance des transitions à la vie adulte dans les actions publiques 
et dans les services sociaux et dans l’implantation d’approches intersectorielles transversales. 

Avec le leadership des partenaires de recherche et des membres de la CRJ, des activités de mobilisation des 
connaissances24. Une thèse est réalisée sur le travail à bas seuil pour les jeunes avec ayant reçu des services en 
dépendance avec une grande mobilité résidentielle25. Un rapport sur la comparaison des trajectoires de services et 
de placement et les indicateurs de transition à la vie adulte pour les jeunes ayant participé au PQJ par rapport au 
non-participant est à paraître. Les résultats ont été mobilisés auprès des partenaires. Deux thèses portent sur les 
programmes de préparation à la vie autonome et les programmes post-placement. Un article présente une méta-
analyse de l’efficacité des programmes post-placement26. Un collectif à Oxford Press (2019) porte sur la sortie de 
placement et la transition à la vie adulte27 et un numéro thématique publié à Frontiers aborde le bien-être et 
l’autonomie des jeunes28. Également, des travaux font un portrait des ressources en soutien à la stabilité 
résidentielle pour les jeunes placés ainsi qu’à la pair-aidance en santé mentale et en protection de la jeunesse. Une 
thèse porte sur les conditions organisationnelles permettant le soutien à la scolarisation des jeunes placés, en 
continuité de l’évaluation du projet CLÉ29, des articles, des rapports30 31 et des séminaires sur cet enjeu (octobre 
201932). Un rapport (2020) sur la mise en place d’un programme cohérent et multidimensionnel a mis en valeur 
des analyses coûts-bénéfices pour le Québec33. [P] À la demande du MSSS, la CRJ a déposé (2020) trois devis 
(toujours en évaluation) pour la poursuite de la collecte de données EDJeP (V4 et V5), l’évaluation et la détermination 
des critères de bonification du Programme Qualification des Jeunes (analyse des transitions, trajectoires de 
services, partenariat) et la mise à jour de l’outil Plan de cheminement de l’autonomie pour les jeunes en difficulté, 
y compris la version pour les jeunes autochtones et le développement d’une version pour les jeunes racisés. Enfin, 
la recherche visant la prévention de l’itinérance bénéficie d’un solide partenariat avec la Coalition jeunes+, ancré 
dans la dynamique canadienne de lutte contre l’itinérance34. En dépendance et en santé mentale, dans plusieurs 
territoires de CISSS-CIUSSS, des travaux débutent pour contribuer à documenter les processus d’implantation 
provinciaux liés à Aire ouverte, dans la continuité des implications de la CRJ en recherches et mobilisations des 
connaissances, par exemple pour le cadre de référence provincial auquel nous avons contribué35.  

Chantier 1.5. La participation des jeunes dans la transformation des services. Les activités de ce chantier portent sur la 
place des jeunes dans la transformation des pratiques et la mise en place de recherche par les pairs, notamment 
des travaux et des expertises collaboratives soulignés par des reconnaissances36 37 38 39. Un rapport en 
comparaison international sur la participation collective des jeunes en protection de la jeunesse40 contribue à 
plusieurs publications. Un postdoctorat conjointement avec le Partenariat Réso 16-35 a porté sur la participation 
des jeunes dans le processus judiciaire en justice des mineurs41; un autre avec la CREVAJ a permis la mise en œuvre 
d’une recherche par les pairs en protection de la jeunesse. Les activités du comité des jeunes ont bénéficié de 
soutien de la CRJ, mais aussi d’une subvention42 pour un projet mobilisateur sur l’accès aux services, les pratiques 
professionnelles pendant le confinement de la première vague pandémique. Ce projet a généré de nombreuses 
activités inter volets de la CRJ43. Une nouvelle recherche (CRSH) porte sur les besoins de jeunes « inaccessibles » 
avec le GIAP44 et une de soutien à l’implantation de la pair-aidance jeunesse a été développée par ce dernier. Trois 
webinaires sur la pair-aidance jeunesse ont été organisés45 un mémoire a porté sur la gouvernance de la 
participation des jeunes et des familles en protection de la jeunesse46, ce qui contribue à soutenir la relance post-
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pandémique de la formation sur la participation des jeunes et des familles au CSSMTL. [P] Outre l’école d’été de la 
CRJ en 2019, une seconde école d’été créditée (ENAP 2021) porte sur la participation des jeunes au cœur des 
pratiques et inclut des membres de la CRJ, ce qui contribue au soutien des actions et réflexions sur ce thème. Un 
mémoire porte sur la pair-aidance en protection de la jeunesse, et un autre sur la participation des jeunes dans 
l’intervention de préparation à la vie autonome est en cours.   
 

2.2 Volet 2 – Éducation, Citoyenneté et culture 
 Gouvernance et activités transversales 

Compte tenu de la diversité du champ couvert par le volet, la structure en six chantiers s’est avérée porteuse pour 
organiser le travail et faciliter la cohésion entre les membres. La première année de fonctionnement a été consacrée 
à la mise en place et à la planification du travail en chantiers. Six rencontres ont été tenues en présence à l’hiver et 
au printemps 2019 pour favoriser l’appropriation de la problématique d’ensemble et de la structure de la CRJ, pour 
susciter l’adhésion des membres, pour favoriser le réseautage et pour étoffer une première version de la 
programmation d’ensemble du volet. Les activités prévues dans la demande initiale ont été précisées et priorisées 
dans une programmation couvrant les trois premières années de la CRJ. Avec le recul, nous avons réalisé que cette 
planification couvrait pratiquement l’ensemble des activités prévues pour les six années dans le devis initial et 
plusieurs éléments ont été décalés. À l’automne 2019, chaque chantier a aussi tenu une journée d’étude ou un 
séminaire de deux jours. Selon le chantier, ces rencontres ont donné lieu à des échanges théoriques, 
méthodologiques ou ils ont permis d’organiser les premières activités. En mars 2020, la planification a été 
bousculée par la crise sanitaire et plusieurs activités ont été modifiées, reportées ou devancées. Des changements 
ont été initiés sans concertation en chantier, mais chaque chantier a tenu une rencontre (à distance) au cours de 
l’été 2021 pour faire le point sur les modifications à la programmation. Le comité de pilotage du volet, formé à partir 
de représentations des différents chantiers, s’est réuni pour la première fois à l’automne 2020 dans les suites de 
la première rencontre du Comité de suivi de l’Action concertée. Le comité de pilotage se réunira au printemps 2022 
pour revoir la programmation à la suite de l’évaluation de mi-parcours. Le financement d’infrastructure a contribué 
à l’embauche d’une statisticienne qui est principalement associée au Volet 2, mais dont l’expertise est aussi 
partagée avec les autres volets. La présence d’une telle ressource qui développe une expertise spécifique des 
données, analyses et modes de diffusion propres à notre programmation constitue une importante valeur ajoutée 
par l’infrastructure de la CRJ. Même si le fonctionnement en chantier s’est avéré efficace, il comporte certaines 
limites. [P] Ainsi, dès que la situation sanitaire le permettra, une grande rencontre (colloque) en présence de 
l’ensemble des membres du volet sera organisée pour stimuler la transversalité, notamment entre les trois chantiers 
Éducation (2.1; 2.2; 2.3) et les trois chantiers Citoyenneté et culture (2.4; 2.5; 2.6).  
 

 Activités par chantier 

Chantier 2.1. Projets scolaires, projets de vie, informations et représentations. Ce chantier se centre sur l’aspect 
subjectif des parcours de jeunes, les conditions et moteurs de leurs choix, les arbitrages qu’ils font entre les 
différentes sphères de vie et le développement de leur identité professionnelle. La question des rapports au travail 
des jeunes a fait l’objet d’un colloque en 201947 et elle a été traitée dans un dossier de la Revue Jeunes et Société48. 
Le rapport du projet PAVIA49, montre les défis importants auxquels font face les jeunes éloignées du marché du 
travail dans le recours aux services d’orientation. Un article sur l’influence des parents sur les pratiques 
d’information et d’orientation des jeunes au collégial et à l’université est sous presse50 et un article sur les normes 
sociales de réussite a été soumis pour publication. Une analyse statistique des besoins d’orientation des jeunes 
sans diplôme51 a été réalisée. Des analyses des pratiques informationnelles des jeunes, et une autre des 
déterminants du choix de carrière des jeunes (Données ELDEQ) sont en cours. Une analyse qui compare l’impact 
de la première vague de la pandémie sur les étudiants du postsecondaire au Québec et en Ontario (Jeunesse en 
chiffres52) a donné lieu à plusieurs interventions média. [P] La crise sanitaire et le contexte très favorable à l’emploi 
qui a suivi ont mené à suspendre le projet d’enquête sur les retombées de différents types interventions 
d’orientation (employabilité) sur les jeunes, mais la CRJ contribue à une étude quantitative longitudinale sur les 
retombées des interventions d’orientation au collégial qui a débuté cette année dans 16 cégeps53 avec diffusion de 
synthèses de résultats prévues en 2023 et 2024. Une autre étude longitudinale, sur l’accompagnement, l’insertion 
et le maintien en emploi des personnes participantes au programme Objectif emploi est aussi en préparation. La 
CRJ pilote l’organisation, avec ses partenaires, d’un colloque sur l’accessibilité des jeunes adultes aux services 
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d’orientation pour l’automne 2022. L’édition d’un guide sur le projet collectif en orientation afin de soutenir cette 
pratique auprès des organismes jeunes est aussi prévue.  

Chantier 2.2. Parcours scolaires, passerelles, obstacles et impasses. Ce chantier se penche sur les parcours de 
formation, les contraintes et les obstacles à la persévérance et à la réussite, les sources d’inégalités et les modalités 
permettant de les surmonter. Les travaux ont été lancés par un Séminaire international sur les défis de l’analyse 
des données administratives et de la comparaison internationale des systèmes et parcours scolaires à l’automne 
2019. Des démarches ont été entreprises auprès de l’ISQ, du MEQ et du MES pour l’accès aux données 
administratives de cheminement scolaire d’une large cohorte de jeunes Québécois afin de mener les analyses 
prévues pour ce chantier. Des pairages de données administratives avec la cohorte de l’ELDEQ ont aussi été 
sollicités. Malgré les délais encourus, une analyse des parcours d’accès au cégep et à l’université (ELDEQ avec 
pairage de données ministérielles) est en voie de finalisation et une présentation des résultats est prévue à l’Acfas 
2022. La contribution du système scolaire à la surqualification professionnelle des jeunes diplômés a été analysée 
avec les données des recensements canadiens pour produire un chapitre de livre54 et un article scientifique55. La 
CRJ organise aussi un colloque sur ce thème au printemps 2022. Une note de recherche sur l’effet de la 
segmentation scolaire à l’enseignement postsecondaire a été publiée en 202056  et une autre sur l’impact de la 
COVID à l’enseignement supérieur vient d’être publiée57. Le colloque international sur les structures alternatives de 
scolarisation qui devait avoir lieu au printemps 2020 se tiendra en mai 2022. [P] On prévoit la captation et la mise 
en ligne de capsules vidéo du colloque pour étendre son impact. Une analyse des cheminements particuliers (FMSS 
et FPT) est aussi prévue (données ELDEQ) et plusieurs analyses des données administratives, incluant une analyse 
de l’impact de la COVID sur les parcours, débuteront dès que les données seront disponibles. L’accessibilité et la 
réussite aux études postsecondaires des jeunes hommes font l’objet d’un nouveau projet en partenariat avec cinq 
établissements de l’Estrie. Un projet de recherche exploratoire sur les perceptions du marché scolaire par les 
familles de jeunes de milieux défavorisés est en préparation; si la situation sanitaire le permet, la collecte de 
données devrait débuter dans trois régions du Québec au printemps 2022.  

Chantier 2.3. Jeunes aux besoins particuliers et en situation particulière. Ce chantier s’intéresse à la diversité des 
situations et besoins des jeunes en matière de persévérance et de réussite, et à l’amélioration des pratiques visant 
à soutenir ceux qui sont le plus à risque de rencontrer des difficultés. Un article sur les défis particuliers de la 
transition de l’école à la vie adulte des jeunes en situation de handicap est accepté pour publication58. La Chaire-
réseau a aussi contribué à un projet sur les jeunes de la diversité sexuelle et de genre qui a donné deux articles de 
transfert59. La scolarisation des jeunes qui sont passés par la DPJ a fait aussi l’objet d’une collaboration sur 
plusieurs projets avec le Volet 1, dont le témoignage du cotitulaire devant la Commission Laurent. Le rôle du soutien 
de l’environnement social dans la réussite scolaire a fait l’objet d’une affiche de mobilisation de connaissances60 
et un article sur le sentiment de compétence des parents dans l’accompagnement scolaire est accepté pour 
publication61. La Commission scolaire Kativik a aussi interpellé la CRJ pour mener deux projets d’évaluation de ses 
curriculums pour accroître la réussite des jeunes, et l’importante contribution des résultats à la réflexion des 
commissaires a été soulignée lors de la présentation des conclusions en décembre 2021. Une recherche-action sur 
les solutions proposées par les jeunes pour optimiser leur engagement scolaire en temps de COVID, a produit 
plusieurs communications et un rapport aux décideurs62. Une enquête sur le bien-être numérique en temps de 
COVID, menée dans trois établissements secondaires et deux universitaires, a produit un rapport-synthèse pour 
chaque établissement et deux articles sont en préparation. La publication d’une analyse des impacts et 
réaménagements du système éducatif québécois recensés dans les médias écrits au début de la pandémie a mis 
en lumière la tension entre le droit à la santé et le droit à l’éducation63. [P] Un projet de recherche sur les facteurs 
favorables au processus de résilience des jeunes trans et de leurs familles, et un autre visant à cartographier l’offre 
de soutien non scolaire sur le territoire québécois sont en cours. On prévoit mener une recension des pratiques 
porteuses visant à favoriser la participation des jeunes en difficulté à la prise de décision concernant leur 
cheminement scolaire dans le but de stimuler leur engagement.  

Chantier 2.4. Processus multidimensionnels de socialisation à une citoyenneté intégrée. Ce chantier porte sur les rôles 
complémentaires de divers acteurs (écoles, organismes communautaires, pairs, divertissement, médias et médias 
sociaux) dans la construction des jeunes en tant que sujets-citoyens, afin notamment de comprendre leur rôle dans 
l’atténuation (ou le renforcement) des inégalités sociales tributaires du milieu familial d’origine. Un séminaire de 
problématisation des formes changeantes d’engagement des jeunes, réunissant des collègues de la France et du 
Québec, a lancé les travaux du chantier à l’automne 2019. Une étude en partenariat sur la socialisation politique 
en ligne des jeunes a produit un rapport de recherche64. Un article scientifique ainsi qu’un document à l’intention 
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des milieux sont en préparation. Une analyse secondaire des données de l’étude Participation des jeunes Québécois 
dans des mouvements politiques globaux est en cours pour approfondir le rôle des parents dans la socialisation des 
jeunes citoyens. La CRJ est aussi engagée dans la mise sur pied d’un vaste projet de recherche partenariale sur 
l’écosystème québécois des initiatives jeunesse d’éducation à la citoyenneté démocratique en partenariat avec 
l’INM. Elle contribue aussi à un projet doctoral d’analyse comparative France-Québec65 sur la conception et la mise 
en œuvre des dispositifs d’éducation à la citoyenneté. [P] Une série d’ateliers méthodologiques sur la mesure des 
modes informels d’expression politique des jeunes s’amorcera l’année prochaine. Une méta-analyse qualitative des 
facteurs et des acteurs de la socialisation citoyenne, ainsi que des formes changeantes de l’engagement des jeunes, 
sera développée à la suite de ces ateliers. Un projet de recherche partenariale pour accompagner et documenter le 
processus de participation citoyenne #MaVoixCompte du RCJEQ en aussi en élaboration. Un Forum Franco-Québécois 
sur la participation des jeunes en période post-COVID est en préparation en collaboration avec le SAJ et l’INJEP.  

Chantier 2.5. Relations interculturelles et dialogue intergénérationnel. Ce chantier porte sur la confiance envers les 
institutions des jeunes issus de l’immigration, des jeunes Autochtones et des autres jeunes Québécois, et les 
éventuelles perceptions de discrimination. Il s’intéresse aussi aux dynamiques qui façonnent les représentations 
qu’ont les jeunes de la diversité et aux rapports qu’ils entretiennent avec les individus et groupes d’autres générations 
et d’autres cultures que les leurs. Afin de mettre en dialogue les diverses approches qui traversent les études dans 
le domaine, ce chantier a d’abord tenu un séminaire sur les épistémologies et les méthodologies dans l’étude des 
relations interculturelles des jeunes. Dans la foulée des réflexions amorcées lors de ce séminaire, une recension 
des écrits sur les mesures de perception de discrimination a été produite et publiée sous forme de cahier de 
recherche au début de 202166. La CRJ a aussi soutenu un complément d’enquête sur le rapport aux institutions 
des jeunes issus de l’immigration ayant abandonné les études universitaires qui a mené à un article scientifique 
sous presse67. Une analyse secondaire des données de l’enquête statistique RTOPS sur les rapports au travail des 
jeunes issus de l’immigration a mené à une présentation en colloque68 et un chapitre de livre69. Une autre analyse 
secondaire en cours mobilise les données de l’enquête qualitative PIIE70 pour examiner les perceptions de 
discrimination chez les jeunes immigrants et natifs du Québec. La CRJ a aussi collaboré au projet de recherche-
action participative Génération Inclusion piloté par Oxfam Québec qui a notamment produit une affiche de 
sensibilisation aux stéréotypes sexistes et racistes71. [P] Un séminaire de réflexion conceptuelle et méthodologique 
sur les manières d’appréhender les perceptions d’une société idéale par les jeunes, prévu en 2022, servira d’assise 
au développement d’une enquête quantitative comparative sur les représentations sociales et les perceptions des 
diversités chez les jeunes Québécois.  

Chantier 2.6. Expression identitaire, sociale et politique. Ce chantier explore le potentiel d’expression culturelle et 
citoyenne offert aux jeunes par l’Internet participatif (le Web 2.0) et analyse l’effet des pratiques numériques tant 
sociales que culturelles sur la construction identitaire des jeunes contemporains. Ce chantier a contribué à la 
rencontre de réflexion CRJ-SAJ sur la prise en compte de la voix des jeunes (février 2020) en proposant un cadre 
pour appréhender les projets de communication entre l’État et les jeunes engagés dans des expressions informelles 
en ligne. Un symposium sur l’expression numérique de diverses populations de jeunes, organisé conjointement avec 
le LabCMO, s’est tenu au début mars 2020. Un bulletin d’information OJS-CRJ faisant suite à ce symposium est en 
cours de finalisation. Une thèse sur les pratiques de sociabilité en ligne et hors ligne autour du visionnement de 
séries de science-fiction est en cours. Une revue conceptuelle et méthodologique de la littérature sur les modes 
d’expression numérique des jeunes, avec un intérêt particulier pour l’étude éventuelle de leur réception, a nourri la 
formulation du projet RENAJ72 qui s’intéresse à la place des interactions et activités d’expression en ligne dans la 
socialisation politique des jeunes. [P] Cette enquête qualitative, qui s’amorce à l’hiver 2022, réunit tous les membres 
du chantier pour mettre en dialogue diverses perspectives analytiques. En plus des publications scientifiques,  
elle mènera à la co-construction d’outils de MobC audiovisuels avec l’INM. Le succès du symposium conjoint 
CRJ-LabCMO amène à prévoir une nouvelle édition au cours de l’année 2022-2023. On prévoit aussi produire une 
série d’articles sur l’expression politique en ligne des jeunes et sur la réception de ces expressions. Ces articles 
pourront être inclus dans une prochaine édition de L’État du Québec, publié par l’INM.  
 

2.3 Volet 3 – Emploi et Entrepreneuriat 
 Gouvernance et activités transversales 

En raison de la diversité des problématiques visées par le volet emploi, le fonctionnement en sept chantiers s’est 
avéré fructueux en début de subvention pour provoquer la synergie et la connaissance mutuelles de ses membres, 
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favoriser leur appartenance à la CRJ et planifier les activités qui allaient mettre en forme et activer la programmation 
du volet. Les nombreuses réalisations lors de ces trois ans (une cinquantaine déjà complétée) traduisent des 
dynamiques et des rythmes distincts selon les chantiers, certains étant davantage développés (3.1; 3.3; 3.4; 3.5), 
alors que d’autres sont en émergence (3.2; 3.6) ou nécessitent d’être réactivés (3.7). Les frontières entre les 
chantiers suivent pourtant une tendance au décloisonnement avec le temps, en raison des expertises associées 
aux activités et des affinités humaines et scientifiques développées grâce à la CRJ. Les activités de réseautage du 
volet, notamment les deux rendez-vous annuels de la totalité des membres du volet en 2019 et 2021 (« Grande 
rencontre »), les activités spécifiques par chantier (une quarantaine de séminaires et réunions) ou transversales aux 
volets (colloques à l’Acfas; « Infolettre de la CRJ »), ont été fortement valorisées et se trouvent à l’origine des ponts 
qui ont été établis entre les chantiers. Ces liens seront mis à contribution dans le cadre d’un ouvrage collectif73 sur 
l’emploi des jeunes, auquel des auteurs des divers chantiers participeront. 

Par ailleurs, de nouvelles activités ont été ajoutées (ex. sur l’emploi des jeunes Autochtones [3.1]) ou suspendues 
(ex. projet sur l’établissement des jeunes agriculteurs [3.7]) de la programmation initiale au fur et à mesure de 
l’avancement des projets et des rencontres et du degré d’engagement des membres. À la suspension prévisible 
d’une partie des initiatives prévues au départ, la crise sanitaire de mars 2020 a engendré de nouvelles difficultés. 
Plusieurs activités ont dû être modifiées ou reportées (voir détails dans les chantiers 3.1; 3.3; 3.4 et 3.7). Ces 
changements ont été décidés en concertation avec les responsables des activités et au cours de l’automne 2021, 
les membres des chantiers ont fait le point sur les modifications et la suite de la programmation. Par ailleurs, dans 
un but d’enrichissement continu du réseau et du volet, de nouveaux partenariats ont été créés (le Chantier de 
l’Économie Sociale, le Comité consultatif Jeunes (CCJ) de la CPMT, les Offices jeunesses internationales du Québec; 
l’ajout des chercheurs Mustapha El Miri, Xavier St-Denis et Nick Revington), réorientant la programmation vers de 
nouveaux projets (ex. feuillet et recherche sur l’économie sociale [3.2], rapport NEEF [3.1], analyse de la mobilité 
intergénérationnelle74 [3.3] ou du logement75 [3.4]). La perméabilité de la CRJ à des débats sociaux actuels a aussi 
entraîné des changements au sein du volet (ex. l’ajout d’un chantier transversal sur jeunes, emploi et environnement 
[3.2]; le comité d’analyse des effets de la pandémie sur les jeunes [3.5 avec le Volet 2]). 
 

 Activités par chantier 

Le Chantier 3.1 porte sur les difficultés d’insertion de certaines catégories des jeunes, leurs perceptions et celles des 
employeurs ainsi que sur les modes d’accompagnement et les politiques qui leur sont destinées. Il est un des plus actifs 
du volet depuis la création de la CRJ. Diverses activités ont été complétées en lien avec les différents thèmes: 
portrait statistique sur les jeunes NEEF au Québec76; recherche sur les programmes offrant des solutions intégrées 
d’accompagnement au Québec et en Ontario77; séminaire78 et bulletin79 sur l’emploi des Autochtones; colloque80 
et dossier thématique81 sur les rapports des jeunes au travail; analyse des régimes nationaux des politiques de 
l’emploi auprès des jeunes82; article83 et chapitre de rapport sur les injonctions des professionnels de la jeunesse, 
etc. Seulement une activité est en suspens pour le moment (étude sur les coalitions d’employeurs pour l’intégration 
des jeunes). [P] Pour les trois années à venir, diverses activités sont déjà en cours et programmées afin de couvrir 
l’étude des divers acteurs de l’accompagnement des jeunes en situation de vulnérabilité (ex. les perspectives des 
employeurs en contexte de pénurie), certaines pratiques (ex. les plateaux de travail pour l’insertion) et des 
catégories cibles (ex. le rôle du genre au sein des politiques d’emploi jeunesse; volet qualitatif sur les jeunes NEEF; 
l’insertion en emploi des jeunes judiciarisés).  

Le Chantier 3.2 porte sur les expérimentations variées de préparation à l’emploi et de construction des compétences 
transversales à différents moments du parcours. Ce chantier a été moins actif que les autres en 2019-2020, mais ses 
membres entament en 2022 une importante phase de travail autour des thématiques d’actualité (économie verte, 
économie numérique). Les activités réalisées jusqu’à présent ont abordé, grâce au leadership des nouveaux et des 
anciens partenaires, plusieurs des thèmes prévus initialement : avec le Chantier de l’économie sociale (programme 
SISMIC), la CRJ a analysé des données sur l’entrepreneuriat collectif des jeunes84 et a produit à ce moment deux 
recherches de maîtrise originales sur l’impact des entreprises sociales sur les jeunes selon le genre85 et les 
régions86; avec Axtra, la CRJ a collaboré à la diffusion des résultats sur l’apport des stages chez les jeunes qui a été 
réalisé par le partenaire87. [P] Pour les trois années à venir, ses membres ont fixé deux priorités : 1) se pencher sur 
l’économie numérique à travers : un complément des fonds pour la recherche sur les jeunes au sein de l’économie 
des plateformes88, la co-organisation du Colloque international sur l’économie numérique89, le soutien financier du 
projet sur la mobilité numérique des jeunes immigrants au Canada90; 2) créer un chantier de travail sur l’économie 
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verte et les jeunes (initiative issue de la Grande rencontre en 2019), mis en place actuellement par le financement 
de deux recherches doctorales91. 

Le Chantier 3.3 porte sur la mobilité économique et vise à caractériser de manière diachronique la situation de différentes 
catégories d’immigrants au Québec ainsi que les inégalités associées aux mobilités des jeunes en région. Depuis 2019, 
des activités couvrant la majorité des thèmes prévus pour ce chantier ont été réalisées, notamment celles planifiées 
à la suite d’une retraite collective au démarrage en 2019 visant à identifier les enjeux de croiser l’étude des 
migrations, jeunesses et emplois (ex. Bulletin OJS-CRJ92) : un dossier thématique de la revue Hommes & 
Migrations93 incluant une affiche BD sur les jeunes et l’immigration; le colloque94, le bulletin95 et le livre96 sur les « 
Diversités en emploi »; et une thèse sur le réseau personnel des jeunes immigrants97. De plus, sur la thématique 
des jeunes et des régions, deux activités ont été accomplies, l’une dressant un portrait démographique98 et l’autre 
portant sur l’attraction des régions pour les jeunes99. [P] Pour les trois années à venir, un évènement 
multidisciplinaire de lancement du dossier thématique aura lieu à l’hiver 2022, permettant d’aboutir à une phase 
de discussions sur l’immigration et les jeunes. Des efforts se poursuivront pour approfondir les mobilités des jeunes 
(inégalités de revenus et mobilités géographiques) et pour connaître des catégories spécifiques des migrants 
(réfugiés, demandeurs d’asile, mineurs non accompagnés) dans le cadre de projets nationaux et internationaux. 

Le Chantier 3.4 porte sur les articulations personnelles, les conditions institutionnelles et les inégalités sociales de 
l’exercice de statuts simultanés d’étudiant, de travailleur et de parent. Ce chantier, très actif, et ce, malgré le peu de 
membres qui le compose, se distingue par l’originalité des approches et des thématiques ciblées pour aborder les 
enjeux de la conciliation entre le travail et la vie personnelle des jeunes. Il a démarré avec la production des 
formations en ligne sur la conciliation100 , pour valoriser le cumul des connaissances existantes dans ce domaine, 
et avec l’approfondissement des conséquences de la conciliation du point de vue des finances via l’étude de 
l’endettement101. [P] Pour les trois années à venir, le chantier soutiendra des projets déjà en démarrage autour de 
thèmes où des lacunes persistent en termes de connaissances : sur les finances (l’endettement avec des données 
de l’ELDEQ; l’éducation aux finances chez les jeunes dans un projet plus vaste); sur les soutiens offerts aux parents 
étudiants dans les cégeps et les universités; sur la conciliation travail-études des jeunes du secondaire à partir 
d’une comparaison internationale avec la France considérant aussi l’intervention des institutions ; et sur l’accès au 
logement des étudiants ainsi que des jeunes en général, par l’intégration du professeur Revington. 

Le Chantier 3.5 porte sur les risques et les formes d’insécurité dans les conditions d’emploi des jeunes. Ce chantier est 
devenu un des plus actifs, mais aussi un des plus réactifs du volet par l’entremise de ses expertises et des membres 
(notamment avec les nouveaux partenaires, Nicolas Bourgois et le CCJ de la CPMT) qui ont su mobiliser 
collectivement et rapidement au service de l’analyse des effets de la COVID-19 sur les jeunes (webinaire102, cahier 
CRJ103, feuillets104, articles de presse), et ce, en plus de produire avec le Volet 2 des outils transversaux à toute la 
CRJ (la série de feuillets statistiques La jeunesse en chiffres). Ce chantier a posé un jalon important pour l’ensemble 
du volet grâce à l’élaboration d’un portrait actualisé sur l’emploi des jeunes au Québec105 qui trace les principales 
orientations transversales à creuser par les différents chantiers (inégalités sociales, de revenu, genrées) et grâce à 
une étude croisant la perspective des professionnels de la jeunesse et des jeunes eux-mêmes sur la vulnérabilité 
en France-Québec106. [P] Pour les trois années à venir, les activités approfondiront l’étude déjà bien entamée de : 
la santé mentale et le bien-être des jeunes travailleurs; les inégalités sociales; les conséquences à long terme de la 
COVID-19; et l’analyse de l’emploi juvénile par secteur d’industrie. 

Le Chantier 3.6 porte sur l’innovation et l’entrepreneuriat, en différenciant les intentions, les pratiques, les conditions et 
les soutiens, ainsi que le potentiel des jeunes dans ces domaines. Après avoir investi la première année à la réalisation 
inédite du premier portrait sur l’entrepreneuriat jeunesse au Québec107 ainsi qu’à réunir des acteurs et chercheurs 
du domaine de l’entrepreneuriat et de l’insertion des jeunes108, les membres du chantier ont continué l’analyse des 
angles ponctuels (formation ou besoins de soutien, inclusion de certaines catégories sociales des jeunes) du 
processus entrepreneurial. De plus, conjointement avec le chantier 3.2., les chercheurs de ce chantier ont soutenu 
l’analyse de l’entrepreneuriat collectif des jeunes dans le domaine de l’économie sociale à la suite de l’interpellation 
d’un nouveau partenaire (Mireille Pelchat, par le Chantier ES et programme SISMIC), laissant la place à plusieurs 
retombées (voir 3.2.). [P] Pour les trois années à venir, c’est davantage la cohésion et l’intégration des membres 
que les idées d’activités qui est à renforcer au sein du chantier, et ce, dans la mesure où les partenaires et 
chercheurs actuels du domaine de l’entrepreneuriat et de l’insertion des jeunes sont moins souvent menés à 
collaborer, si ce n’est pas dans le cadre de la CRJ. Dans cette optique, le chantier priorisera des demandes de 
subvention d’équipe (CRSH) pour assurer un financement partenarial et aborder des thèmes transversaux 
(facilitants, difficultés, discriminations de « l’entrepreneuriat inclusif »).   
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Le Chantier 3.7 porte sur les caractéristiques, les opportunités et les difficultés d’établissement de la relève économique 
(secteurs spécifiques, reprise des entreprises, accès aux postes décisionnels et syndicats). Même si certains de ses 
membres sont très impliqués dans d’autres chantiers, celui-ci a connu de multiples ralentissements (des 
sabbatiques et des retraites de membres; le manque d’accès aux données prévus en temps de COVID) se 
caractérisant par une faible synergie qui se répercute dans la programmation. Peu d’activités prévues ont été 
menées, mais les projets restent majoritairement d’actualité. [P] Pour les trois années à venir, une réactivation du 
chantier est planifiée sur la base de projets en cours qui portent sur : la relève dans les services publics de 
l’éducation et de la santé109; les profils sociodémographiques des jeunes propriétaires de PME; le potentiel de la 
régénération stratégique des jeunes repreneurs; et le syndicalisme et les jeunes (enquête menée par la CSQ). 
 

2.4 Volet 4 – Jeunes Autochtones 
 Gouvernance et activités transversales 

La programmation du Volet 4 a été initialement organisée en cinq chantiers qui reprenaient les thèmes prioritaires 
de l’appel de proposition. Il a toutefois été constaté à quel point il était difficile de maintenir cette organisation 
puisque les réalités des jeunes Autochtones revêtent un caractère intersectionnel et que les organismes 
autochtones partenaires de la CRJ abordent eux-mêmes une multitude de préoccupations qui touchent de manière 
transversale et holistique à ces thématiques. Les cochercheurs et les organismes ont ainsi préféré participer à des 
activités en fonction de leurs intérêts et des opportunités collectives au lieu de se restreindre aux équipes 
préalablement définies des chantiers. Au cours de ces trois dernières années, plusieurs évènements politiques et 
sociaux ont ébranlé le milieu, amenant les membres du Volet 4 à orienter leurs activités de manière à répondre aux 
préoccupations et enjeux du moment. Ainsi, tout en tenant compte de la programmation initiale, celle-ci s’est ajustée 
en fonction (1) des activités qui répondent aux besoins des organismes autochtones possédant une stratégie 
jeunesse (c.-à-d. FAQ, RJPNQL, RCAAQ), (2) des projets de création et de vulgarisation qui sont menés par le comité 
aviseur jeunesse, (3) des bonifications des projets des cochercheurs ainsi que (4) des occasions transversales de 
mobilisation des connaissances au sein de la CRJ et au-delà. 

L’élaboration d’une entente de collaboration entre les membres du volet, dès 2019, a été centrale afin de 
rassembler les différents acteurs – organismes autochtones, jeunes, partenaires et chercheurs universitaires 
anglophones et francophones – autour de principes et valeurs communs (soit l’importance de prioriser la voix des 
jeunes, respecter les principes PCAP, faciliter l’accessibilité et la circulation des connaissances et encourager la 
relève). L’entente a été adoptée en novembre 2019 lors d’une rencontre rassemblant l’ensemble des membres du 
volet et au moment où le comité pilotage a été établi. Par la suite, des rencontres annuelles du comité pilotage ont 
permis d’alimenter la programmation et d’apporter des ajustements en considérant la pandémie. Dans ce nouveau 
contexte, nous avons privilégié de regrouper les membres autour d’activités précises. Une infolettre semestrielle 
(juin et décembre) a été diffusée pour tenir les membres au courant des réalisations, des projets en cours ainsi que 
des évènements à venir. À l’automne 2021, nous avons tenu notre deuxième rencontre de travail regroupant tous 
les membres de la CRJ dans le but d’observer le travail accompli et d’actualiser la programmation.  

La mise en place d’un comité de jeunes aviseurs Autochtones a été très importante pour définir l’identité du volet. 
Ce comité a, d’autant plus, permis d’offrir une visibilité et une légitimité aux différentes activités mobilisées par la 
CRJ. Ce comité est composé de 8 à 10 jeunes autochtones de différentes nations représentant une certaine 
diversité quant aux jeunes autochtones du Québec110. Ils ont été impliqués dans plusieurs productions 
significatives, dont des outils de facilitation graphiques sous forme de carte postale (sur la décolonisation de la 
recherche111, sur les identités112 et sur le community care113) ainsi que dans la production de deux vidéos (sur le 
mieux-être en temps de confinement114 et sur les complexités identitaires115). Il est à noter que les projets portés 
par le comité jeunesse et l’implication des jeunes au sein de différents projets bénéficient d’un financement 
complémentaire offert par la Fondation Chagnon pour la durée de la CRJ. [P] Les travaux du comité aviseur jeunesse 
inspireront l’organisation pour l’édition d’un ouvrage collectif prévu en 2023 (dont le titre provisoire est : Les 
jeunesses autochtones : décolonisation, fierté et mieux-être). 

Le Volet 4 a beaucoup réfléchi aux manières de faciliter la diffusion, l’appropriation et l’application des résultats de 
recherche. Notamment, des rapports de recherche ont été accompagnés par des feuillets vulgarisateurs (ex. 
Racontons-nous réalisé en collaboration avec le RJPNQL116), des productions infographiques (ex. Les processus de 
consultation auprès des jeunes autochtones117), des présentations dans des colloques/évènements et des cercles 
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de discussions. Ces productions furent très bien reçues par les différents acteurs qui ont vu en cette mobilisation 
des connaissances une manière d’alimenter les milieux communautaires et politiques, tout en tenant compte des 
divers types de savoirs.  

D’ailleurs, entre novembre 2020 et la fin de l’année 2021, en réponse au premier confinement, neuf midis-
causeries118 ont été ajoutés à la programmation afin de créer des espaces de partages virtuels favorisant l’échange 
entre les chercheurs, les jeunes et les acteurs communautaires autour de thématiques priorisées par les jeunes du 
comité aviseurs et les partenaires (ex. guérison, consultation jeunesse, identités de genre, mobilisation 
communautaire, etc.). [P] Considérant le succès de ces rencontres et le large public rejoint (les étudiants, comme 
le public général), le volet compte tenir annuellement six midis-causeries (durant cette période de la pandémie). 

Le rayonnement du volet s’est aussi fait grâce aux demandes de prises de paroles dans différents milieux 
médiatiques, universitaires et politiques. Lors de ces interventions, le renforcement des capacités de la relève a été 
priorisé en impliquant des jeunes Autochtones (étudiants ou sans expérience universitaire) dans les activités de 
recherche et dans les productions (ex. graphisme, montage vidéo, traduction). [P] La tenue d’une rencontre de 
jeunes leaders interNations à Manawan à l’automne 2022 en collaboration avec le Projet Matakan et le Conseil de 
la Nation Atikamekw (CNA) (nouveau partenaire) sera l’occasion pour les jeunes d’échanger autour de leurs visions 
et de préoccupations communes et distinctes. Un balado ou une vidéo sera produit à la suite de cet évènement afin 
de promouvoir les propos et les voix de ces jeunes leaders au sein du reste de la société. 
 

 Activités par chantier 

Chantier 4.1. et 4.3. Engagement en faveur de la culture, de la communauté et de la société (incl. Promotion des saines 
habitudes de vie). Nous avons fait le choix de joindre le chantier 4.1, visant les approches, les pratiques et les 
modalités des programmes qui favorisent les saines habitudes de vie dans une perspective de santé holistique, au 
chantier 4.3, qui porte sur le renforcement du leadership, de la participation, de l’engagement communautaire, 
décisionnel et culturel des jeunes. Cette réorganisation est considérée comme constituant un chantier plus pertinent 
pour les membres. Parmi les réalisations, notons, entre autres, la publication d’un article et un rapport sur le projet 
Abinodjic - MinoPimatisi8in (CAAVD)119. Concernant les projets de bonifications des cochercheurs, la CRJ a contribué 
à un évènement tenu par Indigenous Healing Knowledges120, à la rédaction d’une revue thématique121 , à des 
activités de formation sur la représentation des espaces sociaux des jeunes122 ainsi qu’à des activités sur le 
territoire avec des jeunes autochtones du milieu urbain et à la rédaction d’articles scientifiques123.  

Certaines activités proposées dans la programmation initiales ont été modifiées. C’est le cas notamment du projet 
avec le RJPNQL qui a plutôt porté sur la voix des jeunes des Premières Nations (avec le Volet 2). Deux nouvelles 
activités ont aussi été réalisées, soit la documentation des processus de consultations des organismes qui ont été 
menés dans le contexte de renouvellement des stratégies jeunesse124 et la perspective des jeunes autochtones sur 
la survie et la transmission des langues autochtones125 (avec un balado à venir126). Dans le cas du Projet Matakan 
portant sur l’inclusion des savoirs atikamekw à l’école (initialement dans le chantier 4.5), la CRJ a contribué à la 
production d’une vidéo sur la pérennité du patrimoine et de la culture atikamekw (Aniskenamakewin127). Le projet 
leadership des jeunes femmes autochtones avec Femmes Autochtones du Québec (FAQ) a été reconduit à la 
prochaine programmation considérant les circonstances liées à un changement de personnel et à la pandémie. [P] 
Dans la nouvelle programmation, ce chantier (nommé « 4.1 Engagement en faveur de la culture, du mieux-être, de 
la communauté et de la société ») prévoit de nouvelles activités, notamment des projets abordant le leadership sous 
plusieurs formes, soit le soutien aux jeunes mères, ainsi que le soutien aux jeunes impliqués à l’intérieur de 
différents mouvements sociaux. S’ajoute à cela un projet sur les structures de gouvernance autochtones valorisant 
les voix et l’engagement des jeunes. 

Chantier 4.2. Soutien à la persévérance et à la réussite scolaire. Ce chantier permet d’étudier, de mettre à l’essai et de 
faire avancer les connaissances sur les approches, mécanismes et stratégies qui soutiennent la persévérance 
scolaire. Les activités menées dans ce chantier sont restées fidèles à la programmation initiale, soit : un soutien de 
la CRJ pour la documentation de l’initiative First People’s Postsecondary Storytelling Exchange128, une recherche 
menée avec le RCAAQ sur les transitions scolaires des jeunes en milieu urbain qui a mené aussi à la publication 
d’un article scientifique129 et d’un article non-scientifique130; puis, avec DIALOG, une participation au comité 
d’orientation de l’Alliance Kapakan sur la réussite éducative et les formes d’apprentissage en contexte autochtone. 
Un ajout important aux activités du chantier a été le partenariat établi avec l’Institut Tshakapesh, avec qui la CRJ a 
collaboré sur une période de trois ans afin de réaliser trois phases de recherche sur la valorisation de l’identité, de 
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la persévérance et des réussites scolaires des Innus en milieu scolaire québécois sur la Côte-Nord (2 rapports, 2 
feuillets, 2 articles acceptés, 3e phase en cours)131,132. [P] La programmation future consistera à poursuivre les 
engagements de recherche auprès de l’Institut Tshakapesh, ainsi que de l’Alliance Kapakan, et d’autres activités. 
Parmi celles-ci, mentionnons celle consistant à soutenir la cocréation d’une bande-dessinée sur la vision du succès 
des étudiants autochtones et l’établissement un protocole sur la voix des jeunes en milieu postsecondaire. 

Chantier 4.4. Préparer à des emplois valorisants et 4.5. Soutien à l’entrepreneuriat. Les chantiers 4.4 et 4.5 visaient 
respectivement à analyser les besoins, les opportunités et les éléments qui influencent la participation de jeunes 
Autochtones au marché du travail, ainsi qu’à documenter des pratiques porteuses pour encourager la culture 
entrepreneuriale. Ils ont été combinés puisqu’ils visaient des enjeux similaires et impliquaient les mêmes membres. 
Avec le RCAAQ, la CRJ a complété une étude sur la portée des programmes en développement des compétences en 
employabilités (chapitre publié). D’autres études probantes ont aussi été menées, notamment celle sur Startup 
Nation examinant l’accompagnement collectif des jeunes des jeunes Autochtones (article soumis). Une autre 
activité porteuse toujours en cours concerne la création d’une narration dessinée afin de sensibiliser et créer un 
dialogue quant à la coopération (nature et culture de la coopération) telle que définie dans une perspective 
autochtone. Puis, la réalisation du Séminaire interdisciplinaire sur l’emploi et la participation sociale des jeunes 
Autochtones133 a été organisée avec le RCAAQ et le Volet Emploi et Entrepreneuriat de la CRJ, menant à la 
coproduction d’un bulletin134. [P] Dans le futur, sous le titre du chantier 4.3 Préparer à des emplois valorisants et 
soutien à l’entrepreunariat, le volet poursuivra sa collaboration avec le CAAVD sur la portée des programmes Mikimo 
(reportée suite à la pandémie). Le chantier compte créer des capsules d’éducation sur la coopération autochtone 
et poursuivre le soutien offert aux recherches sur les pratiques de recrutement, d’intégration et de rétention des 
jeunes travailleurs autochtones dans le milieu de la foresterie notamment lors d’un colloque du congrès de l’Acfas 
2022. De plus, la CRJ soutiendra un projet sur le pouvoir d’agir (empowerment) des jeunes dans les emplois 
valorisants dans les secteurs santé-mieux-être du RCAAQ. 

[P] Nouveau chantier Yahonwa’ (canot en Wendat). Les réalités de recherche en contexte autochtone amènent les 
équipes à travailler de manière transversale. Ainsi, nous proposons d’ajouter un nouveau chantier à la 
programmation 2021-2025. À l’intérieur de celui-ci se développeront des activités portant sur la rencontre et la 
mobilisation des connaissances qui incluront des activités telles que la production d’un livre collectif sur la jeunesse 
autochtone, des capsules éducatives et la poursuite des midis-causeries. Ce chantier vise à poursuivre, avec 
l’implication du comité jeune aviseur, différents projets de recherche (former la relève) et aussi, à titre de pilier du 
volet, la création d’outils et de matériel illustrant leurs réalités, leurs perspectives et leurs expériences. Un troisième 
angle portera sur les liens avec les politiques publiques et sur les outils participatifs, notamment à travers la 
production de portraits statistiques de jeunes : Les jeunes autochtones en chiffres (avec les Volet 2 et Volet 3), 
l’organisation de séminaires et de numéros thématiques.  
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